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Fokus

„Die Konjunkturdaten haben uns in den letz-
ten Wochen positiv überrascht, das trifft so-
wohl auf die Eurozone als auch auf die USA 
zu. Es zeichnet sich eine wirtschaftliche Erho-
lung ab, das Thema Rezession hat sich ver-
flüchtigt. Damit haben wir zu Jahresbeginn 
eigentlich nicht gerechnet”, sagt Nils Kottke, 
Vorstandsmitglied im Salzburger Bankhaus 
Spängler. Auch den Rückgang der Inflations-
raten kann man als erfreulich bezeichnen, 
aber die Kurven werden flacher, erklären 
die Experten der ältesten Privatbank Öster-
reichs. An den Anleihemärkten ist nach dem 

starken Absinken der Renditen im vergange-
nen Jahr nun eine Gegenbewegung spür-
bar. Auf der Aktienseite hat das Jahr 2024 
mit einem bemerkenswerten Anstieg der Kur-
se begonnen. „Die Unternehmensgewinne 
sind solide, es beginnt eine Berichtssaison, 
die wieder sehr spannend sein wird, vor 
allem, was den Ausblick der Unternehmen 
betrifft”, sagt Dürnberger. Es besteht also 
Grund zum Optimismus, die Risiken auf der 
geopolitischen Seite müssen dennoch genau 
beobachtet werden.

Ihre EXPORT today-Redaktion

Überraschend gut
Konjunkturdaten lassen optimistisch ins zweite Quartal blicken.

www.spaengler.at

Moderner Grundstein
Wienerberger bekommt neues Werk in Ungarn.

 A ls nächsten Schritt in der wertschaffen-
den Wachstumsstrategie investiert Wie-

nerberger als Impulsgeber für modernes 
Bauen und nachhaltiges Wohnen in die Er-
richtung einer hochmodernen Industrie 
4.0-Produktionsstätte im ungarischen 
Hejőpapi. Hier werden zukünftig CO2-neu-
tral und vollautomatisiert Betondachsteine 
hergestellt, wobei nur noch bei einzelnen 
Zubehör-Lösungen manuelle Handgriffe 
benötigt werden. Damit setzt Wienerberger 
konsequent auf Arbeitserleichterung durch 
Innovation im Produktionsbereich. Für wie-
nerberger fungiert Ungarn seit den 1990er 
Jahren als regionales Produktionszentrum 
für mehrere europäische Länder. Das neue 
Betondachstein-Werk wird zukünftig das 
Produktsegment erweitern und Ungarn in 

seiner Rolle weiter stärken, da Hejőpapi 
zentral gelegen und das neue ein Hektar 
große digitale Außenlager zur Belieferung 
umliegender Märkte ideal geeignet ist.  ❮

www.wienerberger.com

Ungarn ist für Wienerberger eine bedeutende 
Drehscheibe im Osteuropa-Geschäft.
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Top-Erfolg
Rekordergebnis.
Im Vorjahr sind die Umsatzerlöse des 
international tätigen Feuerfest-Hersteller 
Rath AG gegenüber dem Vergleichszeit-
raum 2022 um 4,2 Millionen Euro 
oder vier Prozent auf die neue Rekord-
marke von 121,8 Millionen Euro gestie-
gen. Das EBIT hat sich von fünf Millio-
nen Euro auf 9,9 Millionen nahezu 
verdoppelt. Mit rund 600 Beschäftigten 
erzeugt Rath in Fabriken in Österreich, 
Deutschland, Ungarn und in den USA 
ein breites Spektrum innovativer und 
hochwertiger feuerfester Produkte.

www.rath-group.com
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 Mit den SAP Pinnacle Awards würdigt 
SAP jährlich Partner, die sich beson-

ders um die Entwicklung und den Ausbau 
ihrer Zusammenarbeit mit SAP verdient ge-
macht haben und Kunden dabei unterstüt-
zen, ihre Ziele zu erreichen. Die NTT DATA 
Business Solutions AG wurde für ihre he-
rausragenden Leistungen als SAP-Partner 
mit vier SAP© Pinnacle Awards 2024 in fol-
genden Kategorien ausgezeichnet. Das füh-
rende global tätige SAP-Beratungshaus für 
den Mittelstand erlangte darüber hinaus in 
fünf Kategorien eine Finalistenplatzierung. 
„Die Preisträger werden dafür ausgezeich-
net, dass sie ihre Kunden durch innovative 
Cloud-Services und -Lösungen erfolgreich 
dabei unterstützen, neue Spitzenleistungen 
zu erreichen“, sagte Christian Klein, CEO 
und Mitglied des Vorstands der SAP SE.

„Mit vier Awards und fünf Finalistenplat-
zierungen sind wir in diesem Jahr der Top-
Gewinner“, so Norbert Rotter, CEO von 
NTT DATA Business Solutions und EVP 
von NTT DATA, Inc. „Besonders stolz bin 
ich auf die Auszeichnungen in den Katego-
rien ‚GROW with SAP‘ und ‚Intelligent 
Enterprise Value Realization‘, die unseren 
zukunftsorientierten Kurs bestätigen.“

Fokus auf Teamwork
Mit den SAP Pinnacle Awards würdigt SAP 
herausragende Leistungen von Partnern, die 
großen Wert auf Teamarbeit legen und Kun-
den durch innovative Konzepte und heraus-
ragende Kompetenz helfen, ihre Ziele umzu-
setzen. Die Pinnacle Awards sind das 
wichtigste globale Partneranerkennungs- 
und -auszeichnungsprogramm der SAP. In 

diesem Jahr wurde eine Elitegruppe von nur 
16 Partnern weltweit ausgezeichnet. Der Ge-
winn von vier der 26 Auszeichnungen zeigt 
die herausragenden Leistungen von NTT 
DATA Business Solutions beim Vorantrei-
ben von SAP-Geschäften und Co-Innovati-
onen, um Kunden bestmöglich zu unterstüt-
zen. NTT DATA Business Solutions ist 
bereits zum zehnten Mal in Folge mit dem 
Pinnacle Award ausgezeichnet worden. NTT 
DATA Business Solutions beschäftigt mehr 
als 15.000 Menschen in über 30 Ländern. ❮

www.nttdata.com

Prämierte Leistungen 
Die NTT DATA Business Solutions erhält vier SAP Pinnacle 
Awards 2024 und ist Finalist in fünf Kategorien.

Norbert Rotter, CEO von NTT DATA Business 
Solutions und EVP von NTT DATA, Inc.
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 Helvetia Österreich verzeichnet einen 
Meilenstein mit einem Gesamtprämi-

envolumen von 603,7 Millionen Euro für 
das vergangene Geschäftsjahr. Dabei stieg 
das Prämienaufkommen im Schaden-Un-
fall-Bereich um 10,5 Prozent auf 436 Milli-
onen Euro, während das Prämienvolumen 
im Lebengeschäft um 10,6 Prozent auf 
167,7 Millionen Euro zurückging – aus-
schließlich aufgrund sinkender Einmalerlä-
ge. Innerhalb der fondsgebundenen Lebens-
versicherung (FLV) konnte Helvetia ein 

Plus bei den laufenden Prämien von 11 Pro-
zent verzeichnen. Mit einer Combined Ra-
tio (IFRS 17) von 95,1 Prozent ist das Un-
ternehmen weiterhin erfolgreich.
„Das vergangene Geschäftsjahr war geprägt 
von steigender Schadeninflation und Natur-
katastrophenschäden, aber gleichzeitig auch 
von hohem Engagement und weitsichtigen 
wirtschaftlichen Entscheidungen“, berichtet 
Thomas Neusiedler, CEO von Helvetia Ös-
terreich.

Weiterhin auf Wachstumskurs
Das Schaden-Unfall-Geschäft erweist sich 
einmal mehr als Wachstumstreiber mit einer 
Steigerung deutlich über Markt von 10,5 
Prozent auf 436 Mio. Euro. Über alle Ver-
triebswege und Sparten hinweg konnte ein 
solides Wachstum erzielt werden.

Schadenseitig erwies sich das Unwetterjahr 
als herausfordernd, 2023 geht als das zweit-
stärkste Naturkatastrophen-Schadenjahr 
(nach 2021) in die über 165-jährige Ge-
schichte von Helvetia Österreich ein, allen 
voran aufgrund von Sturm- und Hagelschä-
den. Durch den engagierten Einsatz der Mit-
arbeitenden und Vertriebspartner:innen 
wurde trotz punktueller Herausforderungen 
die Bearbeitungsgeschwindigkeit weiterhin 
hochgehalten. 
Das Geschäftsvolumen im Lebengeschäft 
verringerte sich im Jahr 2023 um 10,6 Pro-
zent auf 167,7 Mio. Euro. Zurückzuführen 
ist das auf einen Rückgang bei Einmalerlä-
gen. Für das laufende Geschäftsjahr rechnet 
Helvetia weiterhin in den definierten Ziel-
märkten zu wachsen. ❮

www.helvetia.at

Ein Meilenstein
Laut dem Geschäfts- und Nachhaltigkeitsbericht 2023 knackt 
Helvetia Österreich die 600-Millionen-Euro-Marke.

v.l.n.r.: Andreas Bayerle, Werner Panhauser, 
Andreas Gruber, Thomas Neusiedler
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 Die Oesterreichische Kontrollbank AG 
(OeKB) konnte im Geschäftsjahr 2023 

trotz der allgemeinen Abflachung des Wirt-
schaftswachstums abermals ein zufrieden-
stellendes operatives Ergebnis verzeichnen. 
Mit vielfältigen Dienstleistungen gelang es 
die Wettbewerbsfähigkeit der heimischen 
Wirtschaft in einer anhaltend herausfor-
dernden Situation zu stärken. Mit 64,0 Mio. 
Euro liegt der Konzerngewinn nach Steuern 
um 10 Prozent höher als im Vorjahr. Für 
2024 geht die OeKB Gruppe von einer gu-
ten Ertragsentwicklung im operativen Be-
reich aus.
„Insgesamt hat das operative Ergebnis des 
Jahres 2023 unsere Erwartungen übertrof-
fen, wofür das hohe Engagement der Mitar-
beitenden ganz wesentlich war. Dafür be-
danke ich mich beim gesamten Team der 
OeKB Gruppe“, erläutert Vorstandsmitglied 
Helmut Bernkopf.

Unterstützung der heimischen 
 Exportwirtschaft
Mit der Exportinvest Green Energy stellen 
das Bundesministerium für Finanzen (BMF) 
und die OeKB seit Februar 2023 eine attrak-
tive Finanzierungsmöglichkeit zum Um-
stieg auf Erneuerbare Energien am hei-
mischen Unternehmensstandort zur 
Verfügung. Entsprechende Investitionen 
sind im Hinblick auf die Versorgungssicher-
heit und die Erreichung der Klimaziele ein 
Gebot der Stunde. Im Sommer wurden zu-
dem gemeinsam mit dem BMF Impulse zur 
Attraktivierung von Exportgarantien ge-
setzt, um Unternehmen noch besser im in-
ternationalen Geschäft zu unterstützen.
„Der Umstieg auf Erneuerbare Energien 
und eine breitere Diversifikation der Mär-
kte, die wir auch mit internationalen Finan-
zierungskooperationen unterstützen, sind 
von zentraler Bedeutung, um die Wettbe-
werbsfähigkeit der heimischen Exportwirt-
schaft zu sichern und weiter zu stärken. Wie 
die hohe Nachfrage zeigt, haben wir damit 
den Bedarf der Unternehmen getroffen“, 
hebt Helmut Bernkopf hervor.

Umfangreiche Services für den Kapital- 
und Energiemarkt
Mit vielfältigen Wertpapierdienstleitungen 
sowie Services im Finanzclearing und Risk 
Management für den Energiemarkt hat die 
OeKB Gruppe auch in den Servicebereichen 
Kapitalmarkt und Energiemarkt eine gute 
Geschäftsentwicklung verzeichnet. Angeli-
ka Sommer-Hemetsberger, im OeKB-Vor-
stand für diese Bereiche zuständig: „Wir 
konnten aufgrund des allgemein gestie-
genen Geschäftsvolumens Ergebniszu-
wächse erzielen. Besonders hervorzuheben 
sind die gestiegenen Verwahrvolumina bei 
der OeKB CSD, Österreichs zentraler Wert-
papiersammelbank, mit der Einführung der 
digitalen Sammelurkunde und der moder-
nen Issuer Platform.“

Nachhaltigkeit und Sustainable Finance
Das Thema Nachhaltigkeit nimmt in der 
OeKB Gruppe seit vielen Jahren einen zen-
tralen Stellenwert ein. Gemeinsam mit dem 
BMF werden beispielsweise gezielte An-
reize für Exportunternehmen und deren Zu-
lieferer gesetzt, die in Umwelt- und Klima-
schutzmaßnahmen investieren. 2023 hat die 
OeKB ihren bereits vierten Sustainability 
Bond begeben, womit insgesamt rund 1,6 
Mrd. Euro auf den internationalen Kapital-

märkten emittiert wurden, um Umwelt- und 
Sozialprojekte zu finanzieren. Auch der 
OeKB > ESG Data Hub entwickelt sich er-
folgreich: Die zentrale Online-Plattform, 
auf der Unternehmen die relevanten Nach-
haltigkeitsdaten einfach und effizient sam-
meln und managen können, wird bereits von 
rund 80 % des heimischen Bankensektors 
genutzt. Damit wurde das Ziel erreicht, den 
österreichischen Standard zu etablieren.

Ausblick für 2024
Die prognostizierten Konjunkturaussichten 
bleiben 2024 moderat. Der Ukraine-Krieg, 
die westlichen Sanktionen sowie der Nah-
ost-Konflikt werden das Wirtschaftswachs-
tum weiterhin beeinträchtigen, die politi-
schen Unsicherheiten setzen sich fort. Die 
OeKB wird die heimische Exportwirtschaft 
in dieser anhaltend herausfordernden Phase 
gezielt unterstützen und erwartet beim Haf-
tungsumsatz sowie bei den Finanzierungen 
eine leicht bessere Geschäftsentwicklung 
als im Jahr 2023. Aufgrund des breiten Pro-
dukt- und Serviceportfolios ist die OeKB 
Gruppe insgesamt gut für die Herausforde-
rungen gerüstet, weshalb eine solide Er-
tragsentwicklung im operativen Bereich er-
wartet wird. ❮

www.oekb.at

Die OeKB Gruppe vermeldet erfolgreiche Produktinnovationen im Bereich Green Finance.

Starker Partner für die Wirtschaft
Im Geschäftsjahr 2023 erzielt die OeKB Gruppe mit breitem Produkt- und Serviceportfolio in 
allen Bereichen trotz herausfordernder Rahmenbedingungen ein gutes operatives Ergebnis.
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 Hochkarätige internationale und natio-
nale Gäste aus Wirtschaft, Wissen-

schaft, Politik und Medien brachten in 
12-minütigen Impulsstatements auf den 
Punkt, wie Europa in Zeiten wachsender 
Unsicherheiten die Veränderung als Kataly-
sator für wirtschaftliches Wachstum und 
eine Stärkung der europäischen Wettbe-
werbsfähigkeit nutzen kann. „Wenn es uns 
nicht gelingt, uns im globalen Wettbewerb 
zu behaupten, drohen der ehemaligen wirt-
schaftlichen Großmacht Europa mit mehr 
als 450 Millionen Menschen und 23 Millio-
nen Unternehmen massive Wettbewerbs- 
und Wohlstandsverluste. Wir dürfen uns 
nicht auf vergangenen Erfolgen ausruhen. 
Eine ernsthafte Auseinandersetzung mit 
dem Thema Wettbewerbsfähigkeit ist alter-
nativlos“, betonte Harald Mahrer, Präsident 
der Wirtschaftskammer Österreich. Er skiz-
zierte wesentliche Hebel, um die europä-
ische Wettbewerbsfähigkeit zu stärken: 
„Der Verkehr von Gütern, Dienstleistungen, 
Personen, Kapital und Daten leidet in Euro-
pa nach wie vor unter Einschränkungen. 
Dadurch entgehen der EU bis zu 8,6% an 
zusätzlichem BIP. Bis 2029 bietet der Bin-
nenmarkt ein Wachstumspotenzial von 713 
Milliarden Euro. Die effektive Um- und 
Durchsetzung bestehender Binnenmarktre-
geln muss daher Vorrang vor neuen Regeln 
haben. Dass die Europäische Kommission 

einen Wettbewerbsfähigkeits-Check für alle 
Gesetzesvorhaben plant, ist ein Schritt in 
die richtige Richtung. Außerdem muss der 
europäische Kapitalmarkt gestärkt werden.“

Vernunft und realistische Ziele
WKÖ-Generalsekretär Karlheinz Kopf be-
tonte im Rahmen des Panels „Energiezu-
kunft und Finanzierung“ den Stellenwert 
von leistbarer Energie für eine wettbewerbs-
fähigen Standort Europa: „Energiepreise 
und Versorgung werden zur Gretchenfrage 
für die europäische Wirtschaft. Wenn wir 
darauf eine tragfähige Antwort geben wol-
len, dann geht das nicht ohne neue Ideen, 
ohne Forschung, Innovation und neue Tech-
nologien. Der dritte Platz hinter China und 
den USA darf uns nicht genug sein.“ Was es 
zudem brauche, sei mehr Balance zwischen 
den sozialen, ökologischen und finanziellen 
Zielsetzungen.
„Wir Europäer waren die ersten, die innova-
tive grüne Lösungen zum Klimawandel vor-
genommen haben. Durch die Digitalisie-
rung haben wir die optimale Möglichkeit 
zur Vernetzung aller Länder geschaffen“, 
betonte Kersti Kaljulaid, ehem. Präsidentin 
der Republik Estland. Europa müsse sich 
auf diese Stärken besinnen, sie effektiv nut-
zen und auch, mehr als bisher, Herausforde-
rungen als Chancen begreifen. ❮

www.12minutes.eu 

12 Minutes Europe
Die WKÖ lud zu einem Wirtschaftssymposium mit 
 renommierten Expert:innen aus Wirtschaft und Politik.
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Die Wettbe-
werbsfähigkeit 
Europas stand  
im Fokus des 
Wirtschafts-
symposiums „12 
Minutes Europe“.

Effizienz
Austrian Green Planet Buil-
ding Award 2024 für Škoda 
Headquarter in Tschechien.

 Energieeffizient und klimafit präsentiert 
sich das neue Škoda Headquarter Laurin 

& Klement Kampus in Mladá Boleslav. Das 
Gebäudeensemble überzeugt mit einer 
durchdachten Technischen Gebäude Ausrü-
stung (TGA) samt effizientem Monitoring 
durch ein BUS-System.
ATP architekten ingenieure und ATP sustain 
haben nicht nur bei der Haustechnik erfolg-
reich ihr Repertoire beim nachhaltigen Bau-
en angewandt: Das Lüftungssystem mit ei-
ner Wärmerückgewinnung von 80 Prozent 
ist nur ein Aspekt davon. Der Sonnenschutz 
bei maximal natürlicher Beleuchtung gehört 
genauso dazu wie das Monitoring durch das 
BUS-System. E-Ladestationen für Autos 
und E-Bikes sind ebenso Teil des Nachhal-
tigkeitskonzepts wie Fernwärme und eine 
PV-Anlage. Dachgärten und Innenraum-
gestaltung ermöglichen eine angenehme 
 Arbeitsatmosphäre.

Wenig Energieverbrauch dank moderner 
Haustechnik
Energieeffizienz und Versorgung mit erneu-
erbaren Energien stehen im Mittelpunkt des 
Austrian Green Planet Building® (AGPB) 
Awards. Dieser überträgt Zielsetzungen und 
Kriterien der nationalen Klimaschutzinitia-
tive klimaaktiv für die Bau- und Immobili-
enwirtschaft ins internationale Umfeld. 
AGPB zeichnet die im Ausland erbrachten 
herausragenden Leistungen österreichischer 
Planungs-büros, Consultants, Bauunterneh-
men und Produktionsbetriebe im Bereich 
Nachhaltig Bauen aus. ❮

www.agpb.at

Forderungsrealisierung 
w e l t w e i t  
zu besonderen
Konditionen!

www.akzepta.at
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 Egal, woher Sie kommen – schon die An-
reise verspricht, was der Schüttkasten in 

der idyllischen Naturparkstadt Geras hält. 
Die schier endlose Weite der Wiesen und 
Felder ringsum lässt den Geist zur Ruhe 
kommen und öffnet die Seele. 

Historisch Wohnen
Schüttkasten und Meierhof – einst Getrei-
despeicher und Wirtschaftshof vom be-
nachbarten Stift Geras – verzaubern mit 
dem Ambiente jahrhundertealter Tradition. 
Authentisch und liebevoll wurden beide 
historischen Gebäude im Jahr 2010 auf-
wendig revitalisiert. Schlichte, charakter-
volle Eleganz und moderner Komfort ver-

mählen sich hier zu einem Hide-Away der 
ganz besonderen Art.

Erfolgreich Tagen
Besser geht’s nicht – mit der Kraft jahrhun-
dertealter Geschichte und dem klösterlichen 
Flair, das konzentrierte Arbeit so selbstver-
ständlich unterstützt, bieten wir optimale 
Bedingungen. Zehn bestens ausgestattete 
Seminarräume stehen Ihnen für erfolgreiche 
Tagungen, Seminare, Workshops, Konfe-
renzen oder Sitzungen mit zehn oder auch 
hundert Personen zur Verfügung. 
Selbstverständlich verfügen alle Seminar-
räume über modernste Technik und bieten 
zudem sämtliche Annehmlichkeiten von 
Küche und Hotel für Leib und Seele. Die 
friedliche Gelassenheit der einzigartigen 
Geraser Teichlandschaft ringsum sorgt in 
den Arbeitspausen für Frischluft und Ent-
spannung, die Kreativität und Konzentrati-
on fördert. Aber auch für reichlich Ab-
wechslung zu den Anstrengungen der 
Seminararbeit ist gesorgt: Zum Erden emp-
fiehlt sich ein Spaziergang mit dem Förster 
und seinen interessanten Geschichten über 
den Naturpark Geras. 
Sportlich Ambitionierte finden Ausgleich in 
unmittelbarer Umgebung beim Stand-up-
Paddeln am Badeteich, Wandern, Radfahren 
oder bei einer abenteuerlichen Kanufahrt 
auf der nahen Raabs. Ein außergewöhn-
liches Erlebnis für Geist und Seele bietet die 
Teilnahme an einer Vesper der Chorherren 
im Stift Geras.

Lustvoll Genießen
Auch in der Küche findet sich Moderne und 
Tradition zusammen. Hier werden nur die 
frischesten regionalen Lebensmittel der Sai-
son mit viel Liebe und Respekt zu köst-
lichen, gesundheitsbewussten Gerichten 
zubereitet. 
Das historische Ambiente im Schüttkasten-
Restaurant macht den Genuss perfekt, denn 
unter dem klösterlichen Kreuzgewölbe lässt 
es sich besonders gemütlich beisammensit-
zen. Konzentriert & kreativ arbeiten, genie-
ßen, plaudern, lachen und feiern – Herz, 
was willst du mehr! ❮

Schüttkasten Geras
2093 Geras, Vorstadt 11
Tel.: +43 2912 300
Fax: +43 2912 300-100
rezeption@schuettkasten-geras.at
www.schuettkasten-geras.at

Wohnen, Tagen und Genießen in Geras
HIC HABITAT FORTUNA REQUIESCIT COR – Hier wohnt das Glück, hier erholt sich das Herz.

ANGEBOT:
n Übernachtungspauschale:
Nutzung des Seminarraumes inklusive Semi-
nargetränke, pikante Vormittags- Vitalpause, 
3-Gang-Mittagessen mit saisonalen Produk-
ten aus der Region, süße Nachmittagspause, 
3-Gang-Abendbuffet, Übernachtung mit 
Waldviertler Kraft-Frühstück. Preis pro Person: 
179 Euro

n Tagespauschale ohne Nächtigung: 
Nutzung des Seminarraumes inklusive Seminar-
getränke, pikante Vormittags-Vitalpause, 
3-Gang-Mittagessen mit saisonalen Produkten 
aus der Region, süße Nachmittagspause. Preis 
pro Person: 59 Euro

https://www.dbschenker.com/at-de/
http://www.reisswolf.at
https://www.panasonic-electric-works.com/at?utm_source=newsletter&utm_medium=paid&utm_campaign=newbusiness-verlag
http://www.rittal.at
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Mit aller Führungskraft 
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Sukzessive mehr Geschlechtervielfalt und Gleichstellung in den Vorstandsetagen.

Die Vorteile einer diversen Führungsebene für den wirtschaftlichen Erfolg.

Top-Themen Unternehmen der Zukunft, Wirtschaftswachstum durch KI, Holografie als 

Marketinginstrument u. v. m. Innovative Industrie Intertool-Aussteller und Automatisie-

rungsexperten lassen aufhorchen Niederösterreich Entwicklungen, Erfolge, Expansionen
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Alles, was 
Sie für Ihr
Business 
brauchen!

❏  Ja, ich bestelle NEW BUSINESS für ein Jahr 
(elf Ausgaben) um nur 37 Euro.

❏  Ja, ich bestelle das Vorteilsabo NEW BUSINESS für zwei Jahre 
(22 Ausgaben) um nur 63 Euro.

NEW BUSINESS, 1060 Wien, Otto-Bauer-Gasse 6, www.newbusiness.at

DAS NEW BUSINESS PAKET um nur 37 Euro!
Abonnieren & profitieren Sie!
Hotline: 01/235 13 66-100
Fax: 01/235 13 66-999
E-Mail: sylvia.polak@newbusiness.at

M
ORE BUSINESS 

NEW  BUSINESS

with 

http://www.newbusiness.at/
http://www.newbusiness.at/magazin/new-business/abo-bestellen

