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FINTECHS AUF DEM VORMARSCH

G eld iberweisen, Versicherungen or-
ganisieren oder Kredite beantragen
- zwei von drei Bankkunden erledigen
diese Aufgaben mittlerweile online oder
uber Apps. Der Anteil der Verbraucher
weltweit, die FinTechs nutzen, hat sich im
Vergleich zu 2017 nahezu von 33 auf 64
Prozent verdoppelt. Auch seit 2015 (16 %)
gab es bereits eine Verdoppelung der Nut-
zer. Vor allem Uberweisungen und Online-
bezahlungen wickeln Konsumenten inzwi-
schen tber FinTechs ab. Beliebt sind auch
Versicherungslosungen, die von 48 Prozent
der Verbraucher weltweit genutzt werden.
Das sind Ergebnisse des Global FinTech
Reports der Priifungs- und Beratungsge-
sellschaft EY. Armin Schmitt, Leiter des
Bereichs Financial Services Advisory und
Partner bei EY Osterreich: ,,Wir Verbrau-
cher mogen das, was wir sehen und anfas-
sen konnen. Horen wir nur von neuen
Produkten, sind wir zunichst skeptisch.
Aber inzwischen gibt es zahlreiche FinTech-
Angebote ,zum Anfassen® auf dem Markt,
die Nutzer haben deren Vorteile entdeckt

und ihre anfinglichen Beriihrungsingste
hinter sich gelassen. FinTechs sind zu ernst-
zunehmenden Konkurrenten von Banken
geworden.“ Allerdings konnten die tradi-
tionsreichen Institute nach wie vor auf
einen grofSen Vertrauensvorschuss zihlen.
»Jedoch sollten sie sich noch einiges von
den wesentlich agileren FinTechs abschau-
en: Wenn es ihnen schnell gelingt, innova-
tive, benutzerfreundliche und sichere Di-
gitalangebote auf den Markt zu bringen,
werden sie auch in Zukunft trotz neuer
Konkurrenten gute Chancen haben.“
www.ey.com

KONKRETE ANGEBOTE FUR OPEL-MITARBEITER

Wien setzt sich fur die vom Personalabbau bei
Opel betroffenen Mitarbeiter ein. Von Bombardier
Transportation Austria GmbH gibt es jetzt ganz
konkrete neue Jobangebote fir die Opel-Getrie-
bebauerinnen. Bombardier Austria fertigt Schie-
nenfahrzeuge fir mehrere européische Stadte
und sucht derzeit wegen ausgezeichneter Auf-
tragslage bis Juni 2020 dringend 150 zusétzliche
Mitarbeiter fir Montagearbeiten. Auch die Wie-
ner Linien kommen auf die Opel-Mitarbeiter mit
Job-Angeboten zu. Die Wiener Linien kénnen

100 Arbeitsplatze im Bereich Fahrzeugtechnik
und weitere 100 Arbeitspléatze im Bereich Fahr-
dienstanbieten, also insgesamt 200 Arbeitsplat-
ze. Aullerdem werden laufend Techniker im
Bau- und Anlagenmanagement, bei der IT und
als Service- und Sicherheitspersonal gesucht.
Die konkrete Jobvermittlung zu Bombardier or-
ganisiert der Wiener Arbeithemerlnnen Férde-
rungsfonds (waff), der fir die vom Personalabbau
bei Opel betroffenen Mitarbeitern auch eine
Arbeitsstiftung eingerichtet hat. www.waff.at
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FEUERPROBE

Die durch das Coronavirus verursachten
Zwangspausen in vielen chinesischen Un-
ternehmen belasten die Lieferketten im
weltweiten Handel. Kann die Epidemie nicht
rasch eingeddmmt werden, drohen Liefer-
schwierigkeiten auch 6sterreichischen
Unternehmen. Um diese zu vermeiden
empfehlen die Experten die Intensivierung
des eigenen Krisenmanagements. Wer Giber
das beste und agilste Krisenmanagement
verflgtund sich rasch die (noch) am Markt
verflgbaren Kapazitaten sichert, hat einen
Wettbewerbsvorteil. ,Wahrend der Uber-
schwemmungen 2011 in Thailand hat ein
deutscher Automobilbauer sofort alle global
verflgbaren Bestande an Elektronikkompo-
nenten aufgekauft und so die Produktion
abgesichert”, erklart Robert Kromoser von
Kearney Osterreich. Sein Tipp: Auf Lagersi-
cherheitsbestédnde und einen zweiten Lie-

ferante setzen! www.kearney.at
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INNOVATIVE FINANZIERUNGSALTERNATIVE

Digitalized Financial Services und die damit verbundene GRECA-Plattform schaffen den Zugang zu einem
riesigen Marktplatz, auf dem Berater, Verkidufer und Kaufer zusammenkommen.

ie Firma m27 als Fintech-Unterneh-

men stand immer an der Spitze inno-
vativer Prozesse im Finanzierungsbereich.
Die Moglichkeiten der Digitalisierung der
Prozesse im Eigenkapitalbereich geben
Unternehmen und Investoren neue Chan-
cen, die nur ein digitaler Marktplatz bieten
kann. Die Verbindung von privaten und
offentlichen Mitteln ist auch eine strate-
gische Zielsetzung der EU. Diese Verbin-
dung - Blended Finance - ist auch eine
Kernkompetenz von m27 seit vielen Jahren.
Neue Technologien haben nunmehr neue
Maoglichkeiten von ,,Digitalized Financial
Services“ geschaffen: die Entwicklung der
Web-Plattform GRECA.
Digitalized Financial Services und die
GRECA-Plattform schaffen den Zugang
zu einem Marktplatz, auf dem Berater,
Unternehmen und Investoren zusammen-
kommen. Auf Basis von qualifizierten Ra-
ting- und Unternehmensbewertungen und
durch ein KI-unterstitztes Match-Making
konnen private und 6ffentliche Mittel in
einen einzigen Workflow zusammengefiihrt
werden.
Der Zugang zum Marktplatz fur interna-
tionale Projekte fiihrt zu einer deutlichen
Verkiirzung der fiir Unternehmenstrans-
aktionsprozesse erforderlichen Zeitspanne
und stellt fiir alle Marktteilnehmer einen
qualifizierten Deal Flow sicher.

Andreas Reinthaler, Geschéaftsfihrer
m27 Finance GmbH

Mit einem klaren Fokus auf die DACH-
Region, Spanien, Italien, Frankreich und
Skandinavien befinden sich bereits tiber
600 qualifizierte europdische Venture-
Capital-, Private-Equity- sowie industriel-
le Investoren und Business Angels in GRE-
CA.

Der Weg bis zur erfolgreichen Transaktion
ist klar und zeiteffizient strukturiert: So
liegen zwischen Erstkontakt mit dem In-
vestitionssuchenden und der Entscheidung
uber den passenden Investor durchschnitt-
lich nur 3-6 Monate. m27 unterstitzt in
allen Schritten sowohl bei der Erstellung
von Factsheets und Pitch Decks als auch
bei der Erstellung und Uberpriifung des
Finanzmodells und Business Case bis hin
zur Organisation von Treffen zwischen
interessierten Investoren und dem Unter-
nehmen.

DIE VORTEILE DER DIGITALIZED

FINANCIAL SERVICES UND DER

GRECA-PLATTFORM SIND:

I Standardisierte Dokumentation mit Fact-
sheets, Pitch Deck und Rating Assess-
ment Report

I Hochwertige Projekte von gut dokumen-
tierten und analysierten Unternehmen
M Perfekte Vermittlung von Projekten durch
automatisierten Matching-Algorithmus
M Verkiirzung der Unternehmenstransak-
tionsprozesse durch klar definierte Ab-
laufe und umfangreiche Unterstitzung
durch m27
Digitalized Financial Services und die da-
mit verbundene GRECA-Plattform bietet
Thnen eine neue moderne, innovative und
hocheffiziente Art der Finanzierungssuche.
||

m27 Finance GmbH

1010 Wien, Stallburggasse 4/2/8
Tel.: +43/1/533 10 90-0
office@m?27.eu

www.m27.eu

mg27

i
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Excellence in Corporate Finance.
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Erfolg durgl\j Kompetenz,
Flexibilitdt und-._
Zuverlissigkeit.

Ihr Partner im Spezialtiefbau

NMNisT

Neue Grundungstechnik Spezialtiefbau GmbH

A - 2320 Schwechat, SchloBmuhlstraBe 7a
Telefon 01/282 16 60, Fax 01/282 16 61

Projektinfos

www.ngt.at

)

Fundamente,
auf die Sie

<bauen konn

A

Unser Leistungsspektrum

Planung, Projektierung, Beratung

Bohrpfahle, 40 cm — 120 cm Durchmesser
Greiferbohrung, Drehbohrung, SOB-Pfahle,
VDW-Pfahle

Rammpfahle
Duktile Pfahle, Stahlrammpfahle, Energiepfahle

Kleinbohrpfihle
Gewi-Pfahle, Injektionsbohrpfahle IBO

Baugrubensicherungen
Komplette Baugrubenlosungen inkl. Erdarbeiten

Pfahlprobebelastungen
Micropfahle, Bohrpfahle

Bodenerkundungen
Rammsondierung, AufschluBbohrungen


http://www.ngt.at

Fotos: METTLER TOLEDO
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SCHWERWIEGENDE GRUNDE

Innovative Messsysteme, Prazisionsinstrumente, intelligente Wageprozesse: Messtechnische Losungen von
METTLER TOLEDO fiir unterschiedlichste Industriebereiche punkten iiber die gesamte Wertschopfungskette.

ei Wigeprozessen verfiigt METTLER

TOLEDO tiber langjihrige Erfahrung
und Expertise und hat sich in diesem Be-
reich als weltweit grofSter Hersteller eta-
bliert. Industrielésungen und Services des
Marktfuhrers ermoglichen die Optimierung
von Prozessen, vom Wareneingang bis hin
zum Versand, mit Losungen fiir die Bereiche
Fertigung, Produktinspektion und Logistik.

EFFIZIENTE KALIBRIERUNG
Zeitaufwendige, zugleich teure Kalibrier-
methoden mit unzureichender Prizision
und Riickfiihrbarkeit gehoren der Vergan-
genheit an. Die neue RapidCal™-
Tankwaagen-Kalibrierung ermoglicht eine
kostengiinstige und schnelle Kalibrierung
- ohne Testgewichte und Flussigkeiten.
Die jederzeit mogliche RapidCal™-
Kalibrierung mittels tragbarer Ausriistung
erfordert nur wenig Vorbereitung. Tatsdch-
lich kann der eigentliche Kalibriervorgang
in weniger als einer Stunde durchgefithrt
werden. Das reduziert die tatsdchliche Aus-
fallzeit von Produktionsanlagen iiber das

Jahr erheblich.

Mit der PowerDeck™-Bodenwaage kénnen Produktionsertrage dank der schnelleren Verarbeitung,

der hohen Prazision und weniger Fehlern erhoht werden.

METTLER TOLEDO bietet die Kalibrie-
rung mit RapidCal™ von Tankwaagen bis
zu 32 Tonnen an. Die Kalibriermethode
nutzt Hydraulikzylinder und Referenzlast-

Schnelle und kostenspa-
rende Kalibrierung mit
RapidCal™. Ideal auch
bei engen Platzverhaltnis-
sen, wo das Anbringen
von Priifgewichten
schwierig ist.

zellen. Diese Lastzellen sind mit zertifizierten
Testgewichten kalibriert und bieten so eine
hohe Kalibriergenauigkeit und sind zudem
Riickfithrbar auf nationale Normale.

ZUVERLASSIGE BODENWAAGE
Bei PowerDeck™ hat METTLER TOLEDO
die bewiahrte POWERCELL®-Technologie
fur digitale Wagezellen mit einem robusten
Plattformdesign kombiniert. Funktionen
wie verbesserte Genauigkeit, Bedienerfiith-
rung in Echtzeit und vorausschauende
Wartung fiithren zu Verbesserungen in Ih-
rer gesamten Produktionsanlage.
Traditionell fiir ihre Zuverlissigkeitspro-
bleme bekannt, konnen Bodenwaagen in
einer Industrieanlage ein Hauptproblem
fur die Mitarbeiter sein. Analoge Wige-
zellen, Kabel und Anschlussdosen sind
anfillig fur Probleme, die zu Wiegefehlern
und Storungen im Produktionsablauf fith-
ren kénnen. METTLER TOLEDO Power-
Deck™ ist bereit, diese traditionellen Bo-
denwaagen-Herausforderungen zu besei-
tigen. Es ist fiir die hartesten Bedingungen
in industriellen Produktionsanlagen aus-
gelegt, senkt die Wartungskosten, erhoht
die Produktivitit und maximiert den Er-
trag. |
www.mt.com
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o mini CORI-FLOW S

Digital Mass Flow Meter/Controller

(4

C E Rusurlo - Holland
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FOR LIQUIDS AND GASES

> Ausschussreduzierung

— schnelle Reaktionszeit
— hohe Genauigkeit
— Alarm-Funktionen

> Verringerte Stehzeiten
— leichte CIP-Reinigung
— schneller Chargenwechsel

— Massedosierung (keine Rekalibrierung erforderlich)

»

Bronkhorst®

Thermische Massendurchflussmesser /-regler mit Bypass-Sensor
Thermische Massendurchflussmesser /-regler mit Direktstrom-Sensor
Coriolis Massendurchflussmesser /-regler

Ultraschall Volumenstrommesser /-regler

Elektronische Druckmesser /-regler

mini CORI-FLOW™
Massendurchflussregler
Prazise und schnelle

Dosierung von Additiven
und Geschmacksstoffen

> Effizient
— exakte Dosierung kostenintensiver Additive

> Dokumentierbar

— digitale Aufzeichnung von Betriebsparametern

> Hohe Produktqualitat
— garantiert durch hohe Genauigkeit und Stabilitat

> Anwenderfreundlich - zuverlassig — kompakt

Vertrieb Osterreich:
— hl-trading gmbh—

Rochusgasse 4 T. +43-662-43 94 84 °

5020 Salzburg ~ F. +43-662-43 92 23 E
e-mail: sales@hl-trading.at | i b ctmien
www.hl-trading.at Osterreich


http://www.hl-trading.at
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Erste warme Sonnen-
strahlen, Vogelgezwit-
scher und die Meraner Berg-
welt, die langsam aus dem
Winterschlaf erwacht — Lieb-
haber der Siidtiroler Stadt
diirfen sich besonders darii-
ber freuen, dass der Friihling
in Meran bereits friither als
an anderen Orten beginnt.
Mit seinem Logenplatz in der
Innenstadt ist das Hotel Ther-
me Meran der ideale Aus-

IN MERAN

gangspunkt, um die Umgebung auch ganz ohne Auto zu erkunden. Zusitzliche Hohepunkte
wie der Meraner Wochenmarkt, die beeindruckenden Garten von Schloss Trauttmanns-
dorff und unzihlige Wanderwege machen Meran zu einem wunderbaren Reiseziel. Fiir
Entspannungsmomente zwischendurch sorgen die drei Wellnessbereiche des Hotels, wie
der Sky Spa mit 360°-Panoramablick, der neu gestaltete Garden Spa sowie die Therme

Meran, die direkt vom Hotel zu erreichen ist.

PARTNERSCHAF

www.hoteltermemerano.it

GOLDMAN SACHS KOOPERIERT MIT DADAT BANK

Die osterreichische DADAT Bank verzeichnet
einen prominenten Neuzugang in ihrem
L PremiumPartner”-Programm. Mit Goldman
Sachs konnte zu Jahresbeginn eines der welt-
weit flhrenden Hauser im Bereich Investment-
banking und Wertpapierhandel gewonnen
werden. Beim auRerbdérslichen Direkt- und
Limithandel Gber die PremiumPartner der DA-
DAT profitieren Anleger von glinstigen Kondi-
tionen sowie sémtlichen Vorteilen des auRer-
borslichen Handels. Uber die Handelsplattform

der Direktbank mit Sitz in Salzburg werden
taglich tber 1.000 Wertpapiertransaktionen
getatigt. ,Mit Goldman Sachs erhalt unser
PremiumPartner-Programm einen weiteren
Mehrwert, unsere Kunden erhalten daneben
ja auch Top-Konditionen ohne Bérsenentgelt
und Marklercourtage von den renommierten
Hausern Commerzbank, Unicredit und Vonto-
bel”, freut sich Ernst Huber, CEO der DADAT
Bank. Alle Infos dazu gibt es online auf:
www.dad.at

HR-EXPERTEN FEILEN AN DIGITALER STRATEGIE

Dierichtige Arbeitgeberkommunikation verlangt
nach Finesse und Strategie. Wie positioniere
ich die Unternehmensmarke? Wie finde ich die
perfekten Mitarbeiter bzw. sie mich und wie
halte ich mein Team im Unternehmen? Das
waren die zentralen Fragen bei einem Workshop
des willhaben Jobs- und Karriere-Teams Ende
Janner. In entspannter Atmosphare tauschten
sich Experten aus 14 Unternehmen zu Best
Practices aus. Dabei waren unter anderen PwC,
Hilti, Casinos Austria AG, Deloitte, Greentube,

Wiener Linien und die Vereinigten Bihnen Wien.
Besonders gut gefiel einer Teilnehmerin der
interaktive Charakter des Events: ,Es ist ein
Safe Space, eine Spielwiese. Wir kénnen aus-
probieren und ganz viel mitnehmen.”

Die nachsten Termine:

M 18. Februar in Salzburg

M 20. und 25. Februarin Linz

M 28. Februar und 12. Méarz in Wien.

Nahere Infos beim Willhaben-Team via barbara.

pertl@willhaben.at. www.willhaben.at

© Hotel Therme Meran

SHORT-CUTS

40 JAHRE
CONTROLLERTAG

Die fiihrende Veranstaltung fir Osterreichs
Finanzfuhrungskréfte wird heuer 40, doch
kein bisschen leise. Denn 40 ist das neue
20 und so trifft sich die Controlling-Com-
munity am 12. und 13. Marz unter dem
Motto ,,FOREVER YOUNG - Controlling
konsequent erneuern” im Wiener SchlofR
Schonbrunn. Neue Leiterin des Kongresses
ist die WU-Professorin Isabella Grabner.
Kompakte Informationen zu den neuesten
Entwicklungen in Controlling und Unter-
nehmensfihrung geben dem Kongress
seine besondere Qualitat. Durch das ganz-
heitliche Rahmenkonzept prasentieren
Experten ihre Beitrage wissenschaftlich
fundiert, praxisnah und Iésungsorientiert.
Unternehmer, CEOs, CFOs, Fihrungskréaf-
te, Unternehmensberater und Experten
verwandter Fachgebiete stellenihre Strate-
gien, Konzepte und Erfahrungen im Rah-
men des hochwertigen Fachforums vor.
Die Keynotes sprechen heuer Andreas
Mattha (CEO der OBB) und Emmanuel
Thomassin (CFO von Delivery Hero).
www.controller-institut.at
www.controllertag.at

AVL UBERNIMMT FIFTY2
Das weltweit tatige High-Tech-Unterneh-
men AVL List GmbH hat Anteile an der
FIFTY2 Technology GmbH in Freiburg
Ubernommen. Ausgegliedert aus der Uni-
versitat Freiburg hat das Start-up FIFTY2
das innovative Softwaretool PreonlLab
entwickelt, welches die Simulation bislang
nicht realisierbarer Anwendungsfélle der
Fluid-Dynamik erméglicht. Dieser Schritt
bedeutet eine wichtige Starkung und Er-
weiterung der Simulationskompetenzen
von AVL. Zwischen beiden Unternehmen
besteht bereits seit einigen Jahren eine
erfolgreiche Vertriebspartnerschaft. Durch
den Einstieg von AVL als Gesellschafter
wird diese Partnerschaft nun bekraftigt.
.Mit PreonLab eréffnen wir unseren Kun-
den vollig neue Mdéglichkeiten der Simu-
lation von Fllssigkeiten in erheblich kir-
zerer Zeit, mit geringerem Aufwand und
beeindruckenden Darstellungsmoglich-
keiten”, ist Dr. Roland Wanker, Vice Pre-
sident AVL Advanced Simulation Techno-

logies, Uberzeugt.. www.avl.com
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VOR DEN VORHANG

Helmut Weinwurm wird ab 1. Mai 2020 Alleinvorstand der Robert Bosch AG.

WECHSEL IM VORSTAND DER ROBERT BOSCH AG

© Robert Bosch AG

Der 51-jahrige Mag. (FH) Helmut Weinwurm folgt
Dr. Klaus Peter Fouquet am 1. Mai 2020 als Allein-
vorstand der Robert Bosch AG.

Mag. (FH) Helmut Weinwurm (51)
tibernimmt am 1. Mai 2020 die Funk-
tion des Alleinvorstandes der Robert Bosch
AG und des Reprisentanten der Bosch-
Gruppe in Osterreich. Weinwurm wird
diese Funktionen in Personalunion mit sei-
ner Aufgabe als Leiter Bosch Thermotech-
nik Osterreich wahrnehmen. Der gebiirtige
Niederosterreicher folgt damit Dr. Klaus
Peter Fouquet nach (61), der zum gleichen
Zeitpunkt in den Ruhestand tritt. Wein-
wurm ist ein erfahrener Bosch-Manager,
der verschiedene Fithrungspositionen in
Kroatien, Tschechien und Osterreich inne
hatte. Er ist Absolvent des Kollegs fir Ma-
schinenbau in Wien und der Fachhochschu-
le fiir Internationale Wirtschaftsbeziehungen
in Eisenstadt. Seit 1997 ist er fiir Bosch
tatig. Dr. Klaus Peter Fouquet war 33 Jah-
re lang in der Bosch-Gruppe in verschiedenen
Funktionen aktiv — in Deutschland, Grof3-
britannien, in der Tiirkei und zuletzt in

Osterreich. Er studierte Betriebswirtschafts-
lehre an der Universitit Mannheim.
In Osterreich erzielte die Bosch-Gruppe
2018 mit mehr als 3 000 Mitarbeitern einen
Umsatz von iiber 1,3 Milliarden Euro. Bosch
ist seit 1899 in Osterreich prisent und heu-
te mit allen vier Unternehmensbereichen
vertreten: Mobility Solutions, Industrial
Technology, Consumer Goods sowie En-
ergy and Building Technology. |
www.besch.at

Aktuell: IT-Guide — lhr
Leitfaden fiir Ihren

Unternehmenserfolg
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- Varbaric

Ideen, die bewegen.

EIN FAMILIENUNTERNEHMEN AUF DER UBERHOLSPUR

Mit dem Ziel, Handlingaufgaben in
Produktionsabléaufen moglichst effi-
zient und einfach zu gestalten grin-
det Stefan Barbaric 1995 das Unter-
nehmen. Ganz am Anfang stand die
Entwicklung von manuellen Vaku-
umhebesystemen, um das Handling
von schweren Gutern Uberhaupt zu
ermdglichen oder zu erleichtern.

Bereits 1997 findet die Ubersiedlung
auf den heutigen Firmenstandort in
der PummererstraB3e in Linz statt, der
bis heute mehrmals ausgebaut und
erweitert wurde. Nachdem der Haupt-
standort Linz bereits zwei Jahre nach
seiner letzten groBen Erweiterung
erneut an seine Grenzen stoBt, zieht
Barbaric 2018 mit einem Teil der Pro-
duktion nach Eidenberg um und ver-
doppelt damit die Produktionsflache
erneut.

wid@ RO YW @ X

Brigitte, Florian, St*n Michael Barbaricb’_

Mit mittlerweile fast 100 Mitarbei-
tern, zwei Produktionsstandorten
und  Vertriebsniederlassungen in
Deutschland und den USA ist die
Barbaric GmbH heute ein erfolgrei-
ches und global agierendes Unter-
nehmen. Zu den Produkten gehoéren
heute nicht nur kompakte Vakuum-
hebesysteme, sondern auch inno-
vative, vollautomatische Anlagen,
die fur Kunden aus Gewerbe und In-
dustrie komplexe Handlingaufgaben
[6sen.

www.barbaric.at
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