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D|e WIKARUS Auszelchnung pramiert unternehmerische

Siegeszug der E-Mobilitat

ie bedeutendste Auszeich-

nung fiir herausragende
D unternehmerische Leistun-

gen im Bundesland Salz-
burg wird von der Wirtschaftskammer
Salzburg und dem Land Salzburg ge-
tragen und von den Partnern Salzburger
Sparkasse, Salzburger Nachrichten und
ORF-Landesstudio unterstiitzt. Zwei
hochkaritige Jurys haben in den drei
Kategorien jeweils fiinf Unternehmen
nominiert.
Gewonnen in der Kategorie Unterneh-
men des Jahres hat die has-to-be gmbh,
sie wurde mit dem begehrten WIKARUS
ausgezeichnet. Der E-Mobilitatssoft-
wareanbieter mit Sitz in Radstadt im
Salzburger Land konnte mit den Erfolgen
des vergangenen Jahres, der Innovati-
onskraft, der eigenen Unternehmens-
kultur und der regionalen wirtschaftli-
chen Bedeutung auf ganzer Linie tiber-
zeugen.

GroBter Exit in der &sterreichischen
Start-up-Geschichte

Was zunichst als Zwei-Mann-Betrieb
von Martin Kldssner und Alexander
Kirchgasser 2013 gegriindet wurde, ist
heute zum europdischen Marktfiithrer
fiir E-Mobilitdtssoftwarelosungen mit
145 Mitarbeitern gewachsen. Dem Stand-
ort Radstadt im Salzburger Land ist
Kléassner bis heute treu geblieben. Im
Frithjahr 2021 ist das Unternehmen in
den neuen Biirokomplex auf den Stadler-
Griinden im Stadtzentrum Radstadts
eingezogen. Im Sommer wurde bekannt,
dass der US-Konzern ChargePoint die
has-to-be gmbh tibernehmen wird: mit
250 Millionen Euro der bis dato grofite
Exit in der Osterreichischen Start-up-

Geschichte. Jetzt konnte CEO Martin
Klédssner gemeinsam mit Michael Eng]l,
CTO des Unternehmens, die WIKARUS-
Auszeichnung als Unternehmen des
Jahres, tiberreicht durch WKS-Préasident
Peter Buchmiiller in den Raumlichkeiten
des Unternehmens in Empfang nehmen.

folgt haben. Ich danke meinem Team,
das die wichtigste Sdule unseres Unter-
nehmenserfolgs bildet. Wir haben ge-
meinsam gezeigt, dass IT-Know-how
auch im ldndlichen Raum erfolgreich
sein kann”, kommentiert Martin Klass-
ner bei der Uberreichung der Auszeich-

V.l.n.r.: Michael Engl, CTO has-to-be gmbh, WKS-Prasident KommR Peter Buchmiiller

und Firmengrinder Martin Klassner

Man hatte sich aufgrund der aktuellen
Entwicklungen der Coronapandemie
gegen eine Verleihung im Rahmen einer
Veranstaltung entschieden.

Weichen fiir nachhaltiges Wachstum
sind gestellt

,Uber diese Auszeichnung freue ich
mich personlich ganz besonders, denn
sie ist der Beweis dafiir, dass wir den
richtigen Weg eingeschlagen und ver-

nung. Aus Kldssners Sicht sind die Wei-
chen fiir das weitere Wachstum des
Unternehmens auch gestellt: ,Mit der
Ubernahme durch ChargePoint haben
wir jetzt die Chance, weltweit Markt-
ftihrer im Bereich der E-Mobilitatssoft-
warelosungen zu werden. Wir werden
hier in Radstadt stark expandieren und
suchen viele neue Fachkrifte, die uns in
Zukunft auf diesem weiteren Weg be-
gleiten werden.” BO
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PALFINGER-CEO Andreas Klauser im Gesprach uber proaktive

Reformprozess zeigt volle Wirkung.

Gelebte Kundennihe

»In Bergheim werden wir tagtaglich an unsere
Wurzeln erinnert, daran, dass wir Kundennahe
wirklich l[eben und nicht nurbehaupten.«

Andreas Klauser, CEO PALFINGER AG

P
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err Klauser, seit drei Jahren
sind Sie nun Vorstand der
PALFINGER AG. Was konn-
ten Sie verandern oder so-
gar noch verbessern?

Gemeinsam mit meinen Vorstandskol-
legen Felix Strohbichler und Martin
Zehnder ist es gelungen, den Reform-
prozess unserer globalen Organisation,
die GLOBAL PALFINGER ORGANIZA-
TION (GPO), zu implementieren. Damit
konnten wir im Pandemiejahr rasch und
zielsicher Mafinahmen treffen und Vo-
raussetzungen schaffen, um die wirt-
schaftliche Erholung zu nutzen. Wobei
der Reformprozess ungebrochen andau-
ert. Es gilt, PALFINGER als weltweit
fithrenden innovativen Technologie-
konzern bestmdglich fiir die Zukunft
aufzustellen.

Die heimische Industrie ist laut
aktuellen Zahlen und Prognosen auf
bestem Weg, die Krise zu bewiltigen.
Sehen Sie das genauso?

Ich teile die Zuversicht auf Basis der
Prognosen. Allerdings diirfen wir nicht
glauben, dass jetzt alles eitel Wonne ist.
Wir sehen am Beispiel der Rohstoffprei-

se, der Materialknappheit und der an-
gespannten Lieferketten, dass auf dem
Weg aus der Krise noch einige Heraus-
forderungen zu bewiltigen sind. Fiir
PALFINGER heifit das, dass wir proaktiv
Schritte setzen, um unsere Resilienz und
Zukunftsfahigkeit zu starken.

lhr Halbjahreskonzernergebnis 2021
tibertrifft das Konzernergebnis des
Rekordhalbjahres 2019 deutlich. Wie
konnte ein solch herausragendes Er-
gebnis erzielt werden?

Der weltweite Konjunkturaufschwung
wirkt sich auf alle unsere Produktberei-
che und Regionen positiv aus. Dass
PALFINGER den Aufschwung so stark
nutzen kann, hat gute Griinde. Mit der
GPO und einer Reihe weiterer Neustruk-
turierungen waren alle Voraussetzungen
gegeben, nach der Krise sofort durch-
zustarten. Mit unserem historisch hohen
Investitionspaket von {iber 100 Mio.
Euro setzen wir heuer diesen Kurs fort.
Und wir forcieren die Umsetzung un-
serer Digitalisierungsstrategie. Dabei
geht es sowohl um die Digitalisierung
unserer Kernprozesse als auch darum,
neue Geschiftsfelder, neue Geschifts-

SALZBURG

modelle und - iiber unseren Innovation
Incubator P21st — neue Technologien zu
entwickeln.

2021 wird bei PALFINGER ein histo-
risch hohes Investitionsvolumen von
iiber 100 Mio. Euro umgesetzt. Worin
wird konkret investiert?

In Standortstdrkung, Digitalisierung
und Okologisierung. Wir haben z.B. in
Lengau den Ausbau des PALFINGER
Campus, unseres zentralen Aus- und
Weiterbildungszentrums, begonnen.
Damit sichern wir die Qualitit und Viel-
falt unserer Lehrausbildung. Am Stand-
ort Kostendorf wiederum investieren
wir in neue Biirobauten, vor allem aber
in die Vergroflerung unseres Testlabors
fiir den Versuch- und Prototypenbau.
Unser Hauptaugenmerk liegt dabei auf
System Engineering, Project Manage-
ment, Verification und Validation sowie
Softwareentwicklung,.

Nach der Pandemiepause haben auch
einige Messen wieder ihren Betrieb
aufgenommen. Wo wird PALFINGER
demnéchst vor Ort sein und welche In-
novationen werden dort prasentiert?
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Wie wir gerade aktuell erleben, ist die
Pandemie nach wie vor ein massiver
Unsicherheitsfaktor. Wir planen, im kom-
menden Jahr an der BAUMA in Miinchen
und in Shanghai, an der IAA Nutzfahr-
zeuge und der Interschutz in Hannover,
der Interforst in Miinchen, der SMM
sowie der WIND Energy in Hamburg,
an der CTT in Moskau, der NTEA in
Indianapolis und auch an der BC India
in Delhi teilzunehmen. Das ist der Plan
fiir die Leitmessen. Und ich hoffe, dass
wir tatsdchlich vor Ort sein werden. Mit
welchen Innovationen wir auftreten, das
kann und werde ich hier nicht vorweg-
nehmen. Dafiir bitte ich um Verstandnis.

Mit PALFINGER 21st verfolgen Sie ei-
nen modernen Ansatz zur Férderung
radikaler Ideen. Welche Ergebnisse
sind daraus bereits entstanden?

In Zusammenarbeit mit den Partnern
VCE und der ANGST Group haben wir
STRUCINSPECT entwickelt. Diese Ins-
pektionslosung — das Zusammenspiel
aus Drohnen, multispektraler Sensorik,
kiinstlicher Intelligenz und dreidimen-

(5 NEW BUSINESS * SALZBURG | DEZEMBER 2021

sionaler Datenverarbeitung — vereinfacht
die Uberpriifung und Wartung wichti-
ger Verkehrsinfrastruktur. Nur zur II-
lustration des Bedarfs: Allein in Deutsch-

land und Osterreich miissen rund 40.000
StraSen- und 25.000 Eisenbahnbriicken
regelmaflig tiberpriift werden.
PALFINGER Connected wiederum ver-
bindet verschiedene Systeme rund um
das Produkt Kran, sodass Kranfahrer
sdamtliche Informationen von der opti-
malen Ausrichtung des Geréts vor Ort
tiber den nédchsten Einsatz bis zu anste-
hende Wartungszyklen erhalten. Auf
einen Blick.

Welche Rolle nimmt die Salzburger
Gemeinde Bergheim fiir einen
international tatigen Konzern wie
PALFINGER ein?

In Bergheim ist unsere Zentrale behei-
matet. Hier sind wir, ein globaler Kon-
zern, zu Hause. Das trdgt zu unserer
Starke bei, denn in Bergheim werden
wir tagtdglich an unsere Wurzeln erin-
nert, daran, dass wir Kundennihe wirk-
lich leben und nicht nur behaupten. BO

ZUR PERSON

Andreas Klauser

Der 1965 geborene Andreas Klauser
startete seine berufliche Karriere bei
STEYR Landmaschinentechnik in
Oberdsterreich. Bis 2015 verantwortete
er in Turin, Italien, als COO von CNH
Industrial fir die Region EMEA die
Integration von zwélf Marken und neun
Teilorganisationen. Zuletzt war Klauser
von den USA aus als Vorstandsmitglied
von CNH Industrial sowie Global Brand
President von Case IH und STEYR
weltweit tatig. Seit Juni 2018 ist Andreas
Klauser Vorstandsvorsitzender der
PALFINGER AG. In dieser Funktion
zdhlen die folgenden Themen zu seinen
Agenden: Sales & Service, Business
Development, P21st/Digitale Transfor-
mation, Human Resources, Marketing &
Kommunikation, Nachhaltigkeit sowie
Investor Relations. Andreas Klauser ist
Uberdies Vorsitzender des Aufsichtsrats
der CTl Holding AG und Vorsitzender
des Aufsichtsrats der Trivest AG.
www.palfinger.com

Fotos: PALFINGER
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RAIFFEISENVERBAND SALZBURG EGEN

SALZBURG

Bewegte Zeiten benotigen unbiirokratische und mafSgeschneiderte Losungen aus der Hand eines verldssli-
chen und kompetenten Partners. Bestindigkeit, partnerschaftliche Zusammenarbeit und ein gegenseitiges
Vertrauensverhdltnis sind die zentralen Werte von Raiffeisen Salzburg.

Raiffeisen: Die Nr. 1 fiir Unternehmer

@ Die passenden Fordermittel von Bund,
Land oder Européischer Union kénnen wich-
tige Bausteine flr die Stabilitat der Salzbur-
ger Unternehmerlnnen sein, ebenso wie die
rasche Bereitstellung von Betriebsmitteln
oder die seridse Absicherung gegen Schwan-
kungen im Zins- und Wahrungsbereich.
Umso entscheidender ist fir Generaldirektor
Dr. Heinz Konrad eine zeitgerechte, profes-
sionelle Beratung in diesem Bereich: ,Eine
unserer grof3en Starken liegt darin, dass wir
Uiber eigene Experten zu diesen wichtigen
Themen verfligen. Sie unterstlitzen sowohl
unsere Firmenkunden wie auch unsere Kun-
denbetreuer mitihrer fundierten Fachkennt-
nis und ihrer jahrelangen Erfahrung, die
individuell beste Losung fiir unsere Kunden
zu erarbeiten.”

Wir packen mit an ...

Raiffeisen lebt die Partnerschaft mit der
Salzburger Wirtschaft, packt mit an und leis-
tet damit einen wesentlichen Beitrag zum
guten Fundament der heimischen Unterneh-
men. In Zeiten der enorm rasch voranschrei-
tenden Digitalisierung ist dies eine Aufgabe,
die nicht nur Sensibilitat, Offenheit und In-
novationsbereitschaft, sondern vor allem
auch Vertrauen erforderlich macht.

... als der Partner der Salzburger
Wirtschaft

Vielen Salzburger Unternehmen steht Raiff-
eisen Salzburg zum Teil schon seit Jahrzehn-
ten als verlasslicher Finanzpartner zur Seite
und ist durch die dezentrale Struktur mit

Bankstellen im ganzen Land vor Ort fir die

Kunden da. Die Salzburger Raiffeisenbanken
leben das Regionalitatsprinzip, verstehen
sich als aktive wirtschaftliche und soziale
Forderer der Region und ihrer Menschen
und sind als Nahversorger tief im wirtschaft-
lichen Leben der Region verankert. So tragt
Raiffeisen zu einem stabilen Finanzsystem
bei.

»Die wichtigsten Partner des regionalen Mittelstandes
sind und bleiben traditionell die Raiffeisenbanken. Sie
stehen der heimischen Wirtschaft als Finanzierer und
Experten zuverldssig zur Seite, sind damit der Garant
regionaler Kreditversorgung und dementsprechend ein
wirtschaftlicher Stabilisator.”

Dr. Heinz Konrad, Generaldirektor
des Raiffeisenverbandes Salzburg

Fiir Otmar Schneider und
Nicole Heinemann steht
Sicherbeit an erster Stelle.
Mit ihrem Salzburger
Unternehmen TEXPORT
statten sie Feuerwehren auf
der ganzen Welt mit inno-
vativer Einsatzbekleidung
aus. Ein global wegwei-
sender Technologiefiibrer
braucht viel Forschung und
Know-how. Und einen
erfabrenen Finanzpartner,
der stets einen kiihlen Kopf
bewahrt. V.1.: Hermann
Maier, Nicole Heinemann
und Otmar Schneider (Ge-
schdftsleitung TEXPORT
GmbH, Salzburg).

Loésungen mit Mehrwert

Abgestimmt auf die unterschiedlichsten
Plane und Situationen der Salzburger Un-
ternehmerlnnen, bietet Raiffeisen die pas-
senden Losungen. Egal, ob gro3 oder klein,
ob lokal, Gberregional oder international:
Die Kundenbetreuer und Fachexperten von
Raiffeisen Salzburg entwickeln mit ihrem
Know-how den idealen Produktmix.

X

Raiffeisen
Meine Salzburger Bank

RUCKFRAGEN & KONTAKT
Raiffeisenverband Salzburg eGen
5020 Salzburg, Schwarzstraf3e 13-15
Tel.: +43/662/888 60

info@rvs.at, www.rvs.at
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,2020 war ein Wechselbad der Gefiihle.”

ACO, gegriindet 1947, zahlt

zu den Weltmarktfiithrern
M fiir Fenster-, Tiir- und Grof3-

flichenbeschldge und ist
Anbieter innovativer System- und Sicher-
heitslosungen. Dazu zéhlt immer mehr
die Vernetzung mechanischer Bauteile
mit elektronischen Komponenten und
Funksensoren fiir die Anbindung an
Smart-Home-Systeme zur Automation

NEW BUSINESS » SALZBURG | DEZEMBER 2021

von Bedienung und Zustandstiberwa-
chung. Das Unternehmen hat sich vor
allem als Innovationstreiber einen Na-
men gemacht, der fiir disruptive Losun-
gen in der Branche sorgt. 2018 hat MACO
mit der Er6ffnung seines Forschungs-
und Innovationszentrums am Hauptsitz
in Salzburg die vielfaltigen Moglichkei-
ten fiir innovatives Arbeiten nochmals
verstarkt.

Mit Ubernahme der Mehrheit an der
deutschen HAUTAU GmbH, die seit
1. Janner 2021 unter dem Namen MACO
HAUTAU Deutschland GmbH firmiert,
wurde die Marktposition bei grofien
Schiebesystemen und Fensterautomation
noch weiter ausgebaut.

Rekordumsatz trotz Corona
,Das Coronajahr 2020 war fiir MACO

. i,
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ein Wechselbad der Gefiihle”, beschreibt
Guido Felix, Vorsitzender der Geschifts-
fithrung der MACO-Gruppe, das ver-
gangene Jahr. Felix weiter: , Die ersten
drei Monate verzeichneten wir sehr
gute Umsitze in nahezu allen unseren
Mairkten. Dann kam der erste Lockdown,
verbunden mit deutlichen Umsatzver-
lusten. Mitte des Jahres hat sich das Blatt
jedoch gewendet. Der Bauboom in ganz
Europa, die steigende Nachfrage von
Haus- und Wohnungseigenttimern, die
in die Renovierung und Verschonerung
investieren, und unsere hervorragenden
Kundenbeziehungen sorgten dafiir, dass
wir die zwischenzeitlichen Umsatzver-
luste nicht nur vollstindig aufgeholt,
sondern 2020 mit dem hochsten Umsatz
der Firmengeschichte abgeschlossen
haben”. Mit einem Umsatz von 311 Mil-
lionen Euro konnte das ausgezeichnete
Jahr 2019 nochmals tibertroffen werden.

Fotos: Fleischmann (1+2), MACO (3)
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Ehrgeizige Ziele und neue
Investitionen

Aufbauend auf dem erfolgreichen Jahr
2020 sind die Plédne fiir 2021 ehrgeizig.
Michael Weigand, Geschiftsfiihrer Ver-
trieb & Marketing der MACO-Gruppe,
tiber die Ziele: ,Wir planen fiir das ak-
tuelle Jahr mit einem zweistelligen Um-
satzplus. Aber fast noch wichtiger, wir
werden mehr als 25 Millionen Euro
vollstandig aus dem Cashflow investie-
ren. Investiert wird in neue technische
Anlagen, in die Erweiterung unseres

SALZBURG

‘ ¥ T
§ ————
> -l
_;? =
o
™
- 5 - :
e T s ~ =
o SN ] T s =t

Vertriebslagers in Zelhem/NL und in
eine Reihe von Innovationsprojekten.
, Es ist uns wichtig, mit den Investitionen
vor allem die Bereiche Lieferservicegrad,
Kapazititserweiterung in der Produkti-
on und Innovationen in Produkten und
Dienstleistungen zu stdarken”, betont
Weigand. Dartiber hinaus werden auch
zusdtzliche Mitarbeiter eingestellt. Al-

Investitionen von 25 Mio. Euro
»Wir planen fir das aktuelle Jahr mit einem zweistelligen
Umsatzplus. Aber fast noch wichtiger, wir werden mehr als

25 Mio. Euro vollstdndig aus dem Cashflow investieren.«

Michael Weigand, Geschaftsfihrer Vertrieb & Marketing MACO
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leine fiir die Produktionsbereiche werden
aktuell 70 bis 80 Facharbeiter und Lehr-
linge gesucht.

Aufmerksame Beobachtung des
Rohstoffmarkts

Die Situation am Rohstoffmarkt beob-
achtet das Fiihrungsduo Felix und Wei-
gand zur Zeit besonders aufmerksam.
,Im Jahr 2020 haben die Lieferketten
gehalten und wir konnten durchgehend
produzieren. Geholfen hat uns dabei
auch unser hoher Eigenfertigungsanteil
von rund 95 Prozent. Dadurch kénnen
wir sehr flexibel reagieren und sind nur
in geringem Maf3e von Vorlieferanten
und anderen externen Faktoren abhén-
gig”, berichtet Guido Felix. Und weiter:
,Aktuell sehen wir fiir alle Rohstoffe
eine Verknappung der Verfiigbarkeit,
verbunden mit massiven, seitens unserer
Lieferanten sofort wirksamen Preisstei-
gerungen. Wir beobachten das sehr auf-
merksam und setzen alles daran, fiir
unsere Kunden bestméglich lieferfahig
zu bleiben.”

Strategie und Fokus

Ergédnzt und unterstiitzt werden die
Umsatz- und Investitionspldane von ei-
nem internen Strategieprozess mit dem
klingenden Namen Olymp. Dabei geht
es um die Transformation des Unterneh-
mens und um die konsequente Ausrich-
tung und Fokussierung aller Unterneh-
mensbereiche auf den Kundennutzen
und auf die Schaffung von Wettbewerbs-
vorteilen. ,Wir haben eine klare Aus-
richtung, und die heifit Kundenorien-
tierung. Mit dem Projekt Olymp veran-
kern wir diese Maxime in der gesamten

Organisation. Denn nur wenn es uns
gelingt, mit unseren Produkten und
Services Wettbewerbsvorteile fiir unse-
re Kunden zu generieren, werden wir
mit ihnen gemeinsam erfolgreich sein”,
fasst Guido Felix die Ziele von Olymp

Zusammen.

Konsequente Ausrichtung

»Wir haben eine klare Ausrichtung, und die heit Kunden-
orientierung. Mit dem Projekt Olymp verankern wir diese
Maxime in der gesamten Organisation.«

Guido Felix, Vorsitzender der Geschaftsfihrung MACO
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MACO verdffentlicht ersten
Zukunftsbericht

In dem erstmals erschienenen Zukunfts-
bericht 2021 dokumentiert das Salzbur-
ger Familienunternehmen, auf welch
vielféltige Weise es gesellschaftliche und
okologische Verantwortung tibernimmt.
L, Wir sind uns bewusst, dass nur nach-
haltiges, verantwortungsbewusstes
Handeln langfristig unternehmerischen
Erfolg sichert”, so Guido Felix anlasslich
der Veroffentlichung. Nachhaltigkeit
bezieht der Beschldgehersteller dabei
nicht nur auf seine Produkte fiir Fenster
und Tiiren, die zu qualitativem, ener-
gieeffizientem Bauen und Wohnen fiir
eine klimaneutrale Zukunft bei- >

Fotos: Fleischmann (1+2), MACO (3)



Aktuelle
Infos und
Services

fur lhr
Unternehmen

Ob Vermittlung, Beratung oder
Forderung: Wir stehen lhnen
gerne mit Rat und Tat zur Seite.

www.ams.at/unternehmen

AMS. Vielseitig wie das Leben.




SALZBURG

» tragen. Um die Okobilanz seiner
Produkte zu verbessern, tiiftelt MACO
laufend an umweltschonenden Alterna-
tiven, sowohl im Produktionsprozess
als auch bei Rohstoffwahl oder Verpa-
ckung. Beispielhaft sei der zu 2017 um
25 Prozent verminderte relative Ver-
brauch an Versiegelungschemie ange-
fiihrt: Dabei werden Teile der Versiege-
lungsfliissigkeiten durch Filtrationsver-
fahren riickgewonnen. Ein Leuchtturm-
projekt hinsichtlich Energieeffizienz ist
das 2018 errichtete, energieautarke For-
schungs- und Innovationszentrum.

Zukunftsfihige Prozesse im Blick

,Mit dem Bericht dokumentieren wir
transparent unsere Fortschritte. Eines
ist aber klar: Wir wollen deutlich mehr
tun und haben viel geplant, um als Vor-
reiter die Nachhaltigkeitsthemen in un-
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serer Branche federfithrend mitzuge-
stalten”, verrat Daniel Buschta, Nach-
haltigkeitsmanager bei MACO. An
ambitionierten Zielen mangelt es nicht:
Stichworte hierbei sind die Reduktion
von Verpackungsmaterialien, die schritt-
weise Umstellung auf die Kreislaufwirt-
schaft, Nachhaltigkeit in der gesamten
Wertschopfungskette oder innerbetrieb-
liches Recycling, um nur einige zu nen-
nen.

Standard fiir Arbeitnehmerschutz
global ausgerollt

Auf dem Weg der nachhaltigen Unter-
nehmensfithrung setzt MACO neben
okologischen auch gesellschaftliche
Mafinahmen. Dazu zdhlt im konkreten
Fall, die Mitarbeitergesundheit und -si-
cherheit auf hochstes Maf3 zu bringen
und global auszurollen. In Hinblick auf
den Fachkraftemangel ist das noch wich-
tiger denn je zuvor. ,In nur sechs Mo-
naten haben wir gemeinsam mit den
Kollegen aller Produktionsstandorte
SicherheitsmafSinahmen erarbeitet und
alle MACO-Standorte in den Arbeitneh-
merschutz eingegliedert. Ein globaler
16st nun viele lokale und autarke Stan-
dards ab”, sagt Petra Engeler-Walch,
Bereichsleiterin Health, Safety, Environ-
ment und Quality (HSEQ), stolz. ,Un-
sere hohen Anspriiche an Arbeitssicher-
heit gelten nun einheitlich fiir alle Pro-
duktionsstandorte. Wir schiitzen unse-
re Arbeitnehmer schon immer sehr und

haben dank guter Vorsorgemafinahmen
kaum Personalaus- und -unfélle.”

Globaler Austausch

Der technische Arbeitsschutz mit all
seinen Richtlinien und Notfallpldnen
kommt international zum Einsatz. Die
Arbeitsmediziner tauschen sich aus und
haben MACO dadurch sehr erfolgreich
durch die Pandemie gebracht. Standort-
tibergreifende Produktionsbegehungen
helfen allen Beteiligten, voneinander zu
lernen und ihre Wissensbereiche zu er-
weitern. Und mehr denn je im Fokus
steht die Arbeitssicherheit in Hinblick
auf die Kommunikation. Wie schnell
wird ein Unfall gemeldet, trauen sich
die Mitarbeiter Vorfille bzw. Beinahe-
Unfélle zu melden oder passieren aus
Angst Verzdgerungen und entstehen
psychische Belastungen?

Digitalisierung als Helfer

Hier hilft die Digitalisierung. Vernetzung
mittels Software erleichtert die Doku-
mentation der Arbeitsunfille mit Ein-
blick in Echtzeit. Ein Knopfdruck reicht
und die Prozesskette wird gestartet. Im
Anschluss wird evaluiert, weiter opti-
miert und es werden Mafinahmen ge-
setzt, um Unfille in Zukunft verhindern
zu konnen. ,,So stellen wir sicher, dass
wir international einen funktionierenden
Regelkreis haben, den wir laufend er-
gdnzen und auf héchstem Standard
halten”, so Engeler-Walch. BO

Fotos: Fleischmann (1-3), Veigl (4)
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SALZBURG AG FUR ENERGIE, VERKEHR UND TELEKOMMUNIKATION

SALZBURG

Zeit zu handeln. Die Salzburg AG transformiert sich zur Green Tech Company. Davon profitieren die
Kunden und natiirlich das Klima. Der Ausbau der erneuerbaren Energieerzeugung und das Entwickeln
von innovativen Technologien legen den Grundstein fiir ein nachhaltiges Morgen.

Gemeinsam in eine griine Zukunft

Mit erneuerbarer Energie und griiner Mobilitit aktiv an der Energiewende teilnehmen.

[ Die Klimaschutzkonferenzim schottischen
Glasgow hat gezeigt, dass die Einddmmung
der Erderwarmung nur gemeinsam zu schaf-
fen ist. Was international gilt, gilt auch in der
Region. Dieser lokalen Verantwortung ist
sich die Salzburg AG schon lange bewusst.
So war die Weiterentwicklung hin zu einer
Green Tech Company ein nachster logischer
Schritt. Das bedeutet einen klaren Fokus auf
plattformbasierte Produkte und Services.
Kunden kénnen damit aktiv an der Energie-
wende mitwirken. ,,Als Green Tech Compa-
ny verbinden wir saubere, griine Energie
und digitale Technik mit dem klaren Fokus
auf den Kundennutzen”, erklart Leonhard
Schitter, CEO der Salzburg AG.

Plattformbasierte Losungen erméglichen,

den Energie- und Kommunikationsbedarf
nachhaltig zu gestalten.

Griines Investment

Von den jahrlichen 30 Terawattstunden Strom
sollen in Osterreich bis 2030 elf aus Solar-
strom stammen. Zum Erreichen dieses Zie-
les braucht es eine Verzehnfachung der
bisherigen Photovoltaikanlagen. Den Ausbau
fordert unter anderem die neu entwickelte
Crowdinvesting-Plattform ,investing green’
der Salzburg AG. Bereits ab 100 Euro kénnen
private Anleger zum Beispiel in regionale
Photovoltaikanlagen investieren oder ein
eigenes Projekt auf der Plattform der ,Crowd’
als 6kologisch nachhaltiges Investment an-
bieten. So partizipieren Blrger einer Ge-
meinde, Mitarbeiter und Kunden produzie-
render Betriebe oder Hotelgaste direkt an
der Erzeugung von CO;-neutralem Sonnen-
strom in der Region, wirken aktiv am Klima-
schutz mit und kénnen sich tber eine attrak-
tive Verzinsung freuen. Die Richtung ist klar.
Bis 2027 will die Salzburg AG zu den funf
Top-Betreibern von PV-Anlagen werden.
Dazu gehort auch die Beteiligung an zwei
Unternehmen, die sich auf die Planung und
Errichtung von Solaranlagen spezialisiert
haben. Den Solarstrom in Kooperation mit
Energie- und Blirgergemeinschaften zu ma-
nagen, zu speichern und zu verwerten sieht
die Salzburg AG genauso als zuklinftige
Aufgabe inklusive dem Bereitstellen von
Know-how und den entsprechenden Syste-

men. Vernetzt und smart, so sieht die griine
Zukunft gemeinsam mit einer Green Tech
Company aus. So schlief3t sich der Kreis von
der Nachhaltigkeit zum Kunden und umge-
kehrt.

Best in internet

Die Digitalisierung bildet den zweiten klaren
Schwerpunkt in der Salzburg AG, um die
Energiewende zu schaffen. Die Basis dazu
schaffen ein flaichendeckender Breitbandaus-
bau und eine Telekommunikation nach mo-
dernsten MaRstaben. Die Salzburg AG ist
mit eigenen 5G-Lizenzen hier bestens auf-
gestellt und vorne dabei. Vor Kurzem er-
reichte das Technologieunternehmen beim
Breitband- und Festnetztest eines Fachma-
gazins Bestnoten im Bereich Highspeed-
Internet und den Kategorien Web-Services
und Web-TV. Die Salzburg AG ist damit der
beste Internetprovider in Osterreich.

RUCKFRAGEN & KONTAKT
Salzburg AG
5020 Salzburg, BayerhamerstraBBe 16
Tel.: 0800/660 660
kundenservice@salzburg-ag.at
www.salzburg-ag.at
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HOLZ
WACHST
UND
WACHST

Holz niitzen, Klima schiitzen

Holz wachst nach und
ersetzt endliche Rohstoffe.

Osterreich verbraucht zu 3/4 endliche Rohstoffe, vor
allem Baurohstoffe wie Sand oder Kies. Endliche
Rohstoffe sind irgendwann ausgeschopft, weil sie viel
schneller verbraucht werden, als sie entstehen.
Holz hingegen wachst in der Zeit, in der wir es nutzen
— z.B. verbaut in Hausern —, wieder nach. Holz
ersetzt endliche Rohstoffe und erspart uns deren
CO,-Belastung. Die aus 0Osterreichischem
Holz hergestellten Holzprodukte (Bauelemente,
Mobel etc.) vermeiden allein dadurch 8 Mio.
Tonnen CO, pro Jahr. Holz ist durch diese groBe
CO,-Reduktionsleistung extrem klimapositiv.

holzistgenial.at
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HOLZCLUSTER SALZBURG

SALZBURG

Die Forst- und Holzwirtschaft denkt und handelt generationeniibergreifend. Den Rhythmus geben unsere
Badume vor, die als nachwachsende ,,Klimaschiitzer” einen wertvollen Roh-, Werk- und Baustoff zur
Verfiigung stellen, den es innovativ einzusetzen gilt.

Salzburg ist ein modernes Holzland!

Holwirtscnaft |
_im engeren Sime

M Mit einer Flachendichte von 52 % bildet
der Wald eine wichtige Basis fiir eine starke
Wertschopfungskette Holz in Salzburg. Un-
ser alpiner Wald ist ein reichhaltiger Natur-
raum, er schitzt unseren Lebensraum, spei-
chert COy, erist Wirtschaftsraum und bietet
vielen Menschen ein Einkommen. Schon in
der Vergangenheit waren es das Salz und
das Holz, welche das Fundament des wirt-
schaftlichen und sozialen Wohlstandes bil-
deten.

WERTschoépfungskette Holz

Rund 1.200 holzbe- und -verarbeitende Un-
ternehmen bilden den Kern der Salzburger
Forst- und Holzwirtschaft. Fast alle davon
sind familiengefiihrte gewerbliche Unterneh-
men. Die wenigen Holzindustriebetriebe sind

Woblfiiblfaktor Holz im Innenraum

__im weiteren Sinne _

Grafische Darstellung der Wertschopfungskette Holz

auch international sehr erfolgreich, das Salz-
burger Know-how wird weit Gber die Lan-
desgrenzen hinaus geschétzt. Betrachtet man
die Salzburger Forst- und Holzwirtschaft im
engeren Sinn sind etwa 12.000 Erwerbstati-
ge beschaftigt. Im weiteren Sinn sind 23.000
Vollarbeitsplatze zu definieren, die sich aus
den Bereichen Verwaltung, Logistik, For-
schung und weiteren Querschnittssektoren
zusammensetzen. Das entsprichtin Summe
einem Anteil von etwa 8 % aller Beschaftig-
ten in Salzburg. Besonders im Innergebirg
ist die Wertschopfungskette Holz, mit einem
Tatigkeitsbereich von insgesamt 11 % aller
Beschaftigten im Holzsektor, von hoher Be-
deutung. Die Verbindung mit der Tourismus-
wirtschaft ist ausgepragt und schafft eine
Win-win-Situation fur ganz Salzburg.

Neubau in Holz im Familienresort Moar Gut

Robstoffverarbeitung und -veredelung

Gemeinsam mehr bewegen

Mit der Holzclusterinitiative ist es gelungen,
ein flachendeckendes Unternehmer-Netzwerk
zu bilden, das bestens funktioniert. Salzburg
hat es auRerdem geschafft, alle Initiativen
wie proHolz Salzburg, die Wirtschaftskammer
mit den Innungen und Fachgruppen, die
Landwirtschaftskammer und den Waldver-
band und viele andere Akteure zu biindeln
und als Einheit aufzutreten. Besonders der
Zusammenschluss von Holzcluster und pro-
Holz am Standort Wissenscampus Kuchl seit
2004 hat sich bestens bewéahrt — es war die
richtige Strategie des Landes Salzburg, die-
se beiden Initiativen zu verknlpfen. Die Forst-
und Holzbranche hat sich tber die Jahre
hinweg als Gemeinsamkeit entwickelt und
lebt diesen positiven ,Holz-Geist” bis heute.

Holzcluster

Salzburg

RUCKFRAGEN & KONTAKT
Holzcluster Salzburg
Markt 136, 5431 Kuchl
Tel.: +43/6244/30 32
post@holzcluster.at
www.holzcluster.at
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SALZBURG

Technik trifft Kultur.

ie rund 250.000 Zuschaue-

rinnen und Zuschauer aus
D aller Welt profitieren wih-

rend der Festspiele in Salz-
burgs Konzertsdlen vom Erfindungs-
reichtum und Innovationsgeist von
Siemens. Ob im Haus fiir Mozart, in der
Felsenreitschule, im GrofSen Festspiel-
haus oder am Kapitelplatz — Siemens-
Technologie sorgt fiir Wohlbefinden,
Spitzenakustik und Sicherheit. Hinter

NEW BUSINESS » SALZBURG | DEZEMBER 2021

den Kulissen der Salzburger Festspiele
spielt deshalb vor allem die Gebaude-
technik die Hauptrolle. Um den Fest-
spielen auch wahrend der gesamten
Spielsaison einen zuverldssigen und
reibungslosen Betrieb auf hochstem Ni-
veau zu garantieren, ist Siemens fiir
Gebaudeautomation, Beschallungssys-
teme, Inspizientenpulte, Brandmelde-
technik, Zutrittskontrolle und Evakuie-
rungssystem verantwortlich.

Wohlfiihifaktor Raumklima

Mafigeblich fiir eine perfekte Perfor-
mance der Kiinstlerinnen und Kiinstler
sowie den Komfort des Publikums ist
die einzigartige Klimaregelung mit pré-
ziser Steuerung der Innentemperatur
und der Luftfeuchtigkeit in den Fest-
spielhdusern. Dabei hat Siemens einen
geheimen Verbiindeten: den Almfluss
und dessen Verzweigungen, die unter
der Stadt verlaufen. Unterhalb des ~ »>

Fotos: Siemens
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Porsche CONGRESS CENTER

Zell am Se

GREEN EVENTS -
NACHHALTIGKEIT (ER)LEBEN.

Nachhaltiges Veranstalten heif3t Verantwortung tibernehmen:
Der wirtschaftliche Einsatz von Energie und das Verwenden von Bioprodukten
aus der Region sind ebenso im Fokus, wie die Kooperation
mit dem Nationalpark Hohe Tauern & dem 6ffentlichen Nahverkehr.

fpcc.at



SALZBURG

>> GrofBlen Festspielhauses wird das
kalte Wasser umgeleitet und verwendet,
um die Konzerthalle auf 23 Grad und
die Feuchtigkeit auf 55 Prozent zu regu-
lieren. Das Gebdudeautomationssystem
steuert auch das Ventilationssystem,
welches leise und fortlaufend klimati-
sierte Frischluft in die Sdle pumpt. Mit
der dazugehorigen Managementstation
konnen alle Systeme mit ihren mehr als
6.000 Datenpunkten tiberwacht werden.
Die Station ist duflerst empfindlich und
meldet die kleinste Stérung oder Abwei-
chung von den definierten Werten.

Spitzenakustik auf Weltniveau

Um die Akustik zu verbessern und die
Tonanlagen auf den neuesten Stand der
Technik zu bringen, wurde in den Fest-
spielhdusern ein digitales Audionetz-
werk errichtet: Siemens installierte Be-
schallungssysteme inklusive aller bend-
tigten Komponenten sowohl im Bithnen-
als auch im Publikumsbereich. Compu-
tergesteuerte Lautsprecher und Equali-
zer sorgen dafiir, dass jeder Zuhorer im
Publikum den Ton zur gleichen Zeit in
der gleichen Qualitdt hort. Das System
tiberwacht sich dabei selbst — jede Sto-
rung wird automatisch an das Personal
gemeldet. Mit Hilfe der Inspizientenpul-
te, welche Siemens speziell fiir die Fest-
spielhduser konstruiert und installiert
hat, kann der Gesamtkoordinator —auch
Inspizient genannt — das komplette Biih-
nengeschehen tiberwachen, Darsteller
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aufrufen oder Lichtsignale geben. Die
Bedienoberfldche bietet dabei nicht nur
Tasten, sondern auch einen Touchscreen.
Dartiber hinaus kénnen die Inspizienten
die Funktionen der unterschiedlichen
Tasten individuell anpassen und so die
Reaktion auf herausfordernde Situatio-
nenim Laufe einer Vorstellung beschleu-
nigen. Tritt plétzlich ein Notfall ein,
konnen die Inspizienten und Behorden-
vertreter eine Evakuierung tiber die
offentliche Lautsprecheranlage anordnen
und die entsprechenden Einsatzkrifte
kontaktieren. Im Haus fiir Mozart und
in der Felsenreitschule sind mehr als 300
Lautsprecherkreise installiert. Im Grofien
Festspielhaus wird die Anlage inklusive
Inspizientenpult derzeit modernisiert
und schlussendlich rund 260 Lautspre-
cherkreise aufweisen.

Sicherheit auf allen Ebenen

Das Branderkennungssystem von Sie-
mens besteht aus drei Kernsystemen mit
rund 2.000 installierten Detektoren. Da-
mit ist eine schnelle und zuverldssige
Branderkennung méglich, die die Sicher-
heit von Personal und Besuchern ge-
wihrleistet. Das von Siemens entwickel-
te Zutrittssystem ermoglicht die Aus-
stellung von rund 7.000 falschungssiche-
ren Ausweiskarten pro Festspielsaison.
Diese kommen nicht nur beim Betreten
zu den Festspielhdusern zum Einsatz,
sondern auch bei der Zeiterfassung und
der bargeldlosen Bezahlung.
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20 Jahre Siemens Fest>Spiel>Nachte

Die Siemens Fest>Spiel>Nachte feierten
2021 ihr 20-jahriges Jubildum. In den
vergangenen zwei Jahrzehnten konnten
rund 1 Mio. Besucherinnen und Besucher

in der malerischen Kulisse der Salzbur-
ger Altstadt historische und aktuelle
Festspiel-Highlights erleben. Auch im
Festspieljahr 2021 fand das beliebte Pu-
blic Viewing am Kapitelplatz — veran-
staltet von den Salzburger Festspielen,
Siemens Osterreich, Unitel und dem ORF
Salzburg —statt. Bei freiem Eintritt wur-
den von 24. Juli bis 29. August Festspiel-
produktionen auf einer tageslichttaug-
lichen LED-Leinwand gezeigt. Ein 2020
eingefiihrtes Soundsystem mit Raum-
simulation lieferte eine einzigartige
Akustik am Kapitelplatz. Mit Don Gio-
vanni konnte einer der absoluten Hohe-
punkte des diesjahrigen Festspielpro-
grammes kostenlos erlebt werden. BO

Fotos: Siemens



Angzeige

MEHOKO - MEINHART & HELDELE GMBH

SALZBURG

Der Gesamtlosungsanbieter fiir Telekommunikation MEHOKO setzt seinen Erfolgslauf fort und verbreitert
stetig sein Portfolio. Das Unternehmen verfiigt iiber Servicestiitzpunkte in Salzburg, Oberosterreich, Nieder-
osterreich, Wien und hat sich als DER o6sterreichische Partner der Hersteller Alcatel und Unify etabliert.

<

Telekommunikation im Wandel

[ Die Telefonie ist eine der wichtigsten Kom-
munikationswege flir Unternehmen und auch
sie unterliegt einem stetigen Wandel. Im
Zuge der bevorstehenden Einstellung von
ISDN wird ein wegweisender Technologie-
wechsel vollzogen. VolP-Telefonie (SIP) ist
nun Standard der Businesstelefonie und die
Grundlage fur die Kommunikation der Zu-
kunft.

MEHOKO webé&voice eréffnet Kunden
zahlreiche Vorteile. Dank dieser Technologie
ist es moglich, Telefonie und Internet in nur
einem Netzwerk zur Verfligung zu stellen.
Sie macht moderne Festnetzanwendungen
wie Chats, Videotelefonie oder die Einbindung
mobiler Endgerate wie Smartphones und
Tablets besonders attraktiv. Mit dem All-IP-
Service von MEHOKO kénnen Kunden flexi-
bel und beliebig viele Sprachkanéle zu einem
Bruchteil der ISDN-Grundgebihren einsetzen.

Immer in Verbindung - ob im Biiro,
Homeoffice oder unterwegs

Um die Arbeitsablaufe sowohl im Biro als
auch im Homeoffice reibungslos gewahrleis-
ten zu kénnen, bendtigt ein Betrieb eine
funktionierende technische Infrastruktur.
Auch hier steht MEHOKO mit Gberzeugenden
Lésungen zur Seite.

Ob Computer, Telefonie, Prasenzmanage-
ment oder Mobile-App: Mit der Unified-
Communications-Losung XPhone bietet
MEHOKO das gesamte Spektrum moderner
Kommunikation. Sémtliche Funktionen stehen
Anwendern mit praktisch allen namhaften
Telefonanlagen zur Verfligung — auch, wenn
sie an unterschiedlichen Standorten ver-
schiedene Systeme einsetzen. Mit dem
XPhone Connect Client kann zudem die ge-

MEHOKO BIETET IHNEN
Modernste Kommunikationslésungen
verschiedenster Hersteller wie Alcatel,
Unify, C4B und Anynode, gepaart mit
regionalem Top-Service.

Das Team von MEHOKO: Experten fiir Kommunikationslésungen

samte Kommunikation einfach, intuitiv und
Ubersichtlich verwaltet werden.

Techniklosungen fiir alle Branchen
und Unternehmensgrofen

.Die MEHOKO-Experten bieten kostenspa-
rende Migrationswege: Ob eigenes Rechen-
zentrum oder Losung aus der Cloud, wir
finden fir Interessenten aller BetriebsgroRen,
von Kleinstunternehmen Gber Tourismusbe-
triebe und die 6ffentliche Hand bis hin zu
GroRRunternehmen, die passende Lésung”,
betonen die MEHOKO-Kommunikationsprofis
Markus Schragen und Christoph Welsch.

Integration in Microsoft Teams -

Das beste aus beiden Welten

MEHOKO bietet unterschiedliche Lésungen
fur eine zuverlassige Anbindung der Unter-
nehmenstelefonie mit MS Teams. Uber den
MS Teams Client kdnnen alle Anrufe sowie
Chats und Prasenzstatusinformationen rei-
bungslos gesteuert werden.

Starkes Team, zufriedene Kunden

Der Erfolg des Unternehmens lasst sich Jahr
far Jahr an steigenden Mitarbeiterzahlen
messen. Seit Griindung hat sich das Team
verfiinffacht und umfasst mittlerweile 14

Technikexperten. Auch auf Kundenseite konn-
ten karzlich wieder namhafte Neuzugéange
gewonnen werden. Fiir KTM-Fahrrad wurde
ein Gesamtkonzept mit standortlibergreifen-
dem Funk-Telefoniesystem, Lésungen fir
Office und Homeoffice sowie die Abwicklung
der SIP-Gesprachstelefonie entwickelt.
50 Standorte der Lagerhauser OO werden
aktuell mit einer WLAN-L&sung ausgestattet.
Auch das Tauernklinikum in Zell am See hat
den IKT-Allrounder kirzlich beauftragt, zu
dessen zufriedenen Kunden bereits Spar
Osterreich, FH 00, Salzburg Milch, Hamme-
rer Aluminium oder Kraiburg Austria gehéren.

Service ohne komplizierte Prozesse
MEHOKO gewabhrleistet einen raschen und
reibungslosen Service im Stérungsfall.

M=1HOKO

RUCKFRAGEN & KONTAKT
MEHOKO
Meinhart & Heldele GmbH
5023 Salzburg, Mauermannstraf3e 8
Tel.: +43/662/276 600-0
office@mehoko.at, https://mehoko.at
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SALZBURG

Trotz Rohstoff- und Betriebsstoffknappheit, Fachkraftemangel

und Coronakrise konnte der Bohrer- und Fraserhersteller Alpen—

I\/Iaykestag mit einem Umsatzplus von Uber 18 Prozent punkten.

Geballte Innovationskraft in Puch bei Salzburg.

er Salzburger Bohr-und Fras-

werkzeughersteller Alpen-
D Maykestag erzielte im abge-

laufenen Geschéftsjahr
2020/2021 einen Umsatz von 53,4 Mio.
Euro - ein Plus von 18,1 Prozent. Damit
konnte sogar der Vor-Corona-Umsatz um
5,5 Prozent getoppt werden. ,Die Um-
satzzuwichse haben wir mit unseren
Produkten im Heim- und Handwerker-
Bereich erzielt. Denn beide boomen seit
Mitte des Vorjahres. Davon profitieren
wir mit unserer Marke Alpen, unter der
wir Prazisionsbohrer fiir den Handel, das
Handwerk und das Gewerbe herstellen”,
informiert Alpen-Maykestag-Geschafts-
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ftihrerin Claudia Zoff, der allerdings die
andauernde Rohstoff- und Betriebsstoff-
knappheit sowie der Fachkraftemangel
Kopfzerbrechen bereitet. , Wir verarbeiten
jahrlich mehr als 1.200 Tonnen Stahl, der
wichtigste Rohstoff fiir uns, den wir aus
Qualitats- und Nachhaltigkeitsgriinden
zu 90 Prozent aus Osterreich und zu zehn
Prozent aus Deutschland beziehen. Seit
dem Friihjahr setzen wir alle Hebel in
Bewegung, um die Belieferung unserer
langjdhrigen Stammkunden aufrechtzu-
erhalten. Allerdings bleiben Neukunden
und neue Mirkte dabei auf der Strecke,
was uns zusammen mit dem aktuellen
Fachkraftemangel auf unserem Erfolgs-

kurs einbremst”, so Zoff, die im neuen
Wirtschaftsjahr dennoch mit einer Um-
satzsteigerung im niedrigen zweistelligen
Bereich rechnet.

Neuheiten auf den Markt gebracht

Das Salzburger Familienunternehmen
hat das abgelaufene Geschéftsjahr ohne
Kurzarbeit und mit geballter Innovati-
onskraft hervorragend gemeistert. Dabei
wurden der digitale Kundensupport
vorangetrieben, interne Strukturen be-
reinigt und Synergien sinnvoll gebtindelt,
rund drei Millionen Euro in ein moder-
nes Logistikzentrum am Firmenstandort
Puch investiert sowie zahlreiche Neu-

Positives Geschéftsjahr

»Die Umsatzzuwachse haben wir mit unseren Produkten
im Heim- und Handwerker-Bereich erzielt. Denn beide
boomen seit Mitte des Vorjahres. Davon profitieren wir

mit unserer Marke Alpen.«

Claudia Zoff, Geschaftsfiihrerin Alpen-Maykestag

heiten auf den Markt gebracht. Darunter
in der Zerspanungstechnik der neue
Turbo-Twister, der die nachste Genera-
tion im trochoidalen Friasen einldutet,
sowie der digitale MaySpeedGuide, der
via App u.a. eine unkomplizierte Schnitt-
datenberechnung gewéhrleistet, wodurch
CNC-Maschinen im Handumdrehen
exakt eingestellt werden kénnen. Im
Heim- und Handwerkerbereich sorgt der
neu entwickelte HSS Cobalt Spiralbohrer
mit verstirktem Kerndurchmesser fiir
Furore. Damit lassen sich besonders za-

Fotos: Neumayr (1), JESHOOTS.com/Pexels (2), Ono Kosuki/Pexels (3)



he und harte Werkstoffe wie rost- und
sdurebestdndige Chrom-Nickel-Stédhle
optimal bearbeiten.

Nachfrage nach Maykestag-Produkten
steigt wieder

Waéhrend die Nachfrage nach Prézisi-
onsbohrern der Marke Alpen seit Beginn

der Pandemie vor allem in den europai-
schen Abnahmeldndern stark gestiegen
ist, wurde bei den Hochleistungswerk-
zeugen der Marke Maykestag, die fiir
die metallverarbeitende Industrie (Auto-
mobilindustrie, Flugzeugtechnologie,
Maschinenbau etc.) entwickelt und pro-
duziert werden, aufgrund der vielen

SALZBURG

Lockdowns weltweit ein Riickgang ver-
zeichnet. ,Allerdings hat der Bereich
Maykestag im letzten Quartal des abge-
laufenen Wirtschaftsjahres wieder kréf-
tig angezogen, sodass wir in diesem
Segment bereits an die Umsatzzahlen
von vor Corona anschliefSen konnten”,
freut sich Zoff. VM

Anzeige

BFI SALZBURG

Qualifizierte und kompetente Mitarbeiter/innen sind der Erfolgsfak-
tor fiir jedes Unternehmen. Das BFI Salzburg unterstiitzt als Experte
fur Personalentwicklung und bedarfsorientierte Weiterbildung.

Die Abteilung Service fiir Unternehmen des
BFI Salzburg bietet praxisnahe und maf3ge-
schneiderte Programme fiir Lehrlinge, Fach-
krafte, Angestellte oder Fihrungskrafte, die
sich vollig an den Anforderungen der Unter-
nehmen orientieren, egal ob bei Inhouse-
Schulungen, einem Firmenkurs an einem
der drei BFI-Standorte in Salzburg oder einem
Onlineseminar.

Das Service fuir Unternehmen bietet fundier-
te und individuelle Beratung und unterstitzt
auch gezielt bei der Personalentwicklung.
Wesentliche Kernkompetenzen des BFl stel-
len dabei zielgerichtete Bedarfs-, Potenzial-
und Kompetenzanalysen (Validierung), also
das Sichtbarmachen und Anerkennen vor-
handener Kompetenzen, dar. Ausgehend
von einem definierten Anforderungsprofil

werden die Fahigkeiten und Kenntnisse der
Mitarbeiter/innen im Unternehmen ,vali-
diert”. Durch ein darauf aufbauendes, diffe-
renziertes Schulungsprogramm, konzipiert
durch die Expert/innen des BFI Salzburg,
erwerben Mitarbeiter/innen das gew(insch-
te Qualifikationsprofil. Als wichtiger Zusatz-
effekt nimmt dabei die Motivation der Teil-
nehmer/innen zu — ein wesentlicher Pluspunkt
in puncto Mitarbeiter/innen-Bindung.

Die Expertinnen des BFI Salzburg stehen fiir
personliche Beratungsgesprache zur Verfi-

bfi>

BILDUNG. FREUDE INKLUSIVE.

V.1.: Mag.? Petra Kirchmayr und Mag.? Carina

Simmerstatter, Expertinnen fiir maBgeschnei-

derte Ausbildungsprogramme

RUCKFRAGEN & KONTAKT
BFI Salzburg BildungsGmbH
5020 Salzburg, SchillerstraBBe 30
Service fir Unternehmen:
Mag.? Carina Simmersté&tter und
Mag.? Petra Kirchmayr
Tel.: +43/662/88 30 81-396
Mobil: +43/676/848 83 05 20
Unternehmen@bfi-sbg.at
www.bfi-sbg.at
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Mit einer eigenen Erlebniswelt setzt der Salzburger Heizungs-

hersteller Windhager zum 100-jahrigen Firmenjubilaum einen

besonderen Meilenstein. Investiert wurden 5,5 Millionen Euro.

Jubilaum mit WOW-Effekt.

it einer spektakuldren Aus-

stellungs- und Erlebniswelt
M erfiillte sich der Salzburger

Heizungsspezialist Wind-
hager zum 100-jahrigen Firmenjubildum
einen Herzenswunsch. Am 20. August
wurde die neue World of Windhager am
Firmenstandort in Seekirchen mit zahl-
reichen Ehrengdsten und Firmenpart-
nern feierlich er6ffnet. ,Mit dieser ein-
zigartigen Ausstellungs- und Erlebnis-
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welt haben wir uns zum 100-jahrigen
Firmenjubildum einen lang gehegten
Traum erfiillt und ein ganz besonders
Geburtstagsgeschenk gemacht”, freute
sich Firmeneigentiimer Gernot Wind-
hager. ,Unser vorrangiges Ziel ist es,
Windhager mit der WOW bekannter zu
machen und starker als bisher in die
Offentlichkeit und damit auch naher an
seine Kunden zu riicken. Wir wollen
alle unsere groflen und kleinen Besucher

fiir die Themen Energie und Umwelt,
aber auch fiir das Unternehmen Wind-
hager begeistern”, bekraftigte Geschafts-
fiihrer Stefan Gubi.

Verlasslicher Arbeitgeber und
aufstrebendes Unternehmen
Zahlreiche Ehrengéste, darunter Land-
tagsprasidentin Brigitta Pallauf, Blirger-
meister Konrad Pieringer, Landesrat
Josef Schwaiger und Wirtschaftskammer-



Fotos: Windhager (1-3), Franz Neumayr (4+5)

président Peter Buchmiiller gratulierten
Windhager und betonten in ihren An-
sprachen die grofie Bedeutung des Un-
ternehmens fiir die Branche und den
Wirtschaftsstandort. ,Wir miissen mit
unseren Ressourcen so schonend wie
moglich umgehen und aktiv auf unser
Klima schauen. Das 100-jahrige Know-
how der Firma Windhager kann viel
dazu beitragen, indem uns auf kreative
Artund Weise gezeigt wird, welche He-
rausforderungen vor uns liegen und wie
wir diese 16sen”, so Landtagsprasidentin
Brigitta Pallauf. ,Windhager hat sich in
den letzten 100 Jahren beeindruckend
entwickelt und als aufstrebendes Unter-
nehmen und verldsslicher Arbeitgeber
die Seekirchner Gemeindegeschichte
erfolgreich gepréagt”, betonte Biirger-
meister Konrad Pieringer in seiner Rede.
Viel Lob und Anerkennung gab es auch
von Wirtschaftsministerin Margarete
Schrambock und Landeshauptmann
Wilfried Haslauer, die ihre Gliickwiin-

sche per Videobotschaft tibermittelten.

Spektakuldre Ausstellungs-

und Erlebniswelt

Mehr als vier Millionen Euro hat Wind-
hager in die Errichtung der WOW in-
vestiert. Nach den Entwiirfen der Ar-
chitekten Area und Zangl/Meirhofer
wurde der ehemalige Ersatzteilversand
am Firmensitz in Seekirchen komplett
ausgehohlt und zu einem modernen,
rund 3.000 Quadratmeter grofen Ge-
baudekomplex mit verschiedenen The-
menwelten umgebaut. ,Staunen, Spielen,
Ausprobieren” lautet die Devise in der
Heizwelt, dem Herzstiick der neuen
World of Windhager. An insgesamt 22

Stationen wird hier den Besuchern viel
Interessantes und Wissenswertes rund
um die Themen Energie und Nachhal-
tigkeit vermittelt — von der Entstehung
der Erde als Feuerplanet tiber die Ent-
wicklungsgeschichte der Heizung bis
hin zu modernsten Kessel-Fertigungs-
technologien.

Auch die Windhager-Chronik wird hier
auf unterhaltsame Weise dargestellt.
Beeindruckende Exponate, moderne
Videotechniken und viel spielerische
Interaktion sorgen bei allen Stationen
fiir den entsprechenden WOW-Effekt
bei Grofs und Klein. Wer sich iiber die
neuesten Windhager-Produkte infor-
mieren mochte, findet diese in der Pro-
duktwelt. Auch eine Trainings- und
Forschungswelt sind in der neuen WOW
untergebracht.

GroBer Eventbereich mit Treewalk

Ein weiterer wichtiger Bestandteil der
neuen World of Windhager ist die Ge-
nusswelt. Der moderne Gastronomiebe-
reich verfiigt {iber ein grofies Auditori-
um und bietet damit den perfekten
Rahmen fiir Vortrage und Veranstaltun-
gen aller Art. Highlight der Genusswelt
ist die Lounge-Bar am Dach des Gebdu-
des. Von dort aus kénnen die Besucher
in luftiger Hohe tiber den Treewalk in
die Baumkrone der alten Windhager-
Pappel am Vorplatz des Gebaudes spa-
zieren und einen ganz besonderen Aus-
blick auf Windhager und Seekirchen
erleben. Windhager verfiigt damit tiber
eine einzigartige Veranstaltungs-Loca-
tion im Salzburger Flachgau, die auf
Anfrage auch von externen Gruppen
gemietet werden kann.

World of Windhager

»Unser vorrangiges Ziel ist es, Windhager mit der

WOW bekannter zu machen und stérker als bisher in

die Offentlichkeit und damit auch néher an seine Kunden
zu rlicken. Wir wollen alle unsere groBen und kleinen
Besucher fur die Themen Energie und Umwelt, aber auch
fur das Unternehmen Windhager begeistern.«

Stefan Gubi, Geschaftsfihrer Windhager

SALZBURG

V.l. Landtagsprasidentin Dr. Brigitta Pallauf,
Gernot Windhager, Birgermeister Konrad

Pieringer

Windhager wéchst

Windhager hat in den letzten Monaten
kréftig in alle seine Standorte investiert.
Nach dem Neubau der deutschen Nie-
derlassung nahe Augsburg Ende 2017
wurde vor wenigen Wochen die neue
Windhager-Zentrale in der Schweiz er-
offnet. Mit neuen, Lager- und Fertigungs-
technologien wird derzeit die Produk-
tionskapazitdt im Werk Drei in Seekir-
chen erweitert. Zeitgleich wird auch die
Zweigstelle in Wien modernisiert. Diese
soll noch heuer eréffnet werden. Mit
diesen baulichen Mafinahmen verbun-
den ist auch ein massiver Ausbau der
Windhager-Firmenmannschaft. Kom-
petente Fachkréfte werden laufend ge-
sucht. VM
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V.l.: Alexander Deopito, Robert Leitner, Andreas Gasteiger, Roman Schérghofer und Johannes Lackner

Was 1931 als kleine Molkerei mit einer jahrlich verarbeiteten

90 Jahre Milchkompetenz in Salzburg.

or 90 Jahren wurde in Salz-

burg Itzling die Milchhof
v Salzburg Genossenschaft
gegriindet und damit der
Grundstein fiir die heutige Salzburg-
Milch gelegt. Die Genossenschaft fun-
gierte stets als Hauptgesellschafter der
Molkerei, die seit 2020 wieder zu 100
Prozent im Eigentum der heimischen
Milchbauern steht. Wenn Obmann Robert
Leitner heute auf 90 Jahre Milchkompe-
tenz zurtickblickt, zieht er ein positives
Restimee: ,Die heutige SalzburgMilch
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ist eine gesund gewachsene, moderne
Spezialmilch-Molkerei, die uns zu Recht
stolz macht. Dank unserer rund 2.500
Bauernfamilien und unserer rund 360
engagierten Mitarbeiter und Mitarbeite-
rinnen kénnen wir uns jeden Tag genau
dem widmen, was wir in den 90 Jahren
unseres Bestehens perfektioniert haben:
der Herstellung von Milch- und Kése-
produkten auf Premiumniveau.”

Daftir werden insgesamt 13 Milchsorten,
von der gentechnikfreien Milch tiber
Heumilch und Bio-Milch bis hin zur

Bio-Heumilch zu einem breiten Premi-
um- und Bio-Premium-Produktsortiment
verarbeitet. Diese Milchsortenvielfalt ist
einzigartig in Europa und die Basis fiir
die vergangene und kiinftige positive
Entwicklung des Unternehmens.

Neue, moderne Eigentiimerstruktur

Nach dem Ausscheiden des privaten
Miteigentiimers aus dem Eigentiimer-
verband der SalzburgMilch GmbH zu
Beginn 2020 ging die drittgrofste Molke-
rei Osterreichs wieder zu 100 Prozent in
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den Besitz der heimischen Milchbauern
tiber. Diese waren in drei selbststandigen
Genossenschaften organisiert, nimlich
in der Milchhof Salzburg eGen, der Tau-
ernmilch Bischofshofen reg. Gen.m.b.H.
und der Késehof Besitzgenossenschaft
eGen. Um das Unternehmen Salzburg-
Milch weiterhin in eine erfolgreiche
Zukunft fithren zu konnen, haben die
drei Genossenschaften beschlossen, die
Eigentlimerstrukturen zu modernisieren.
Dazu wurden riickwirkend zum 1.1.2020
die Genossenschaften zu einer fusioniert,
die nun unter dem Namen Salzburger
Alpenmilch Genossenschaft eGen agiert.
Obmann der neuen Genossenschaft ist
Robert Leitner, Milchbauer aus Tarsdorf
und bisheriger Obmann der Milchhof
Salzburg eGen sowie langjahriger Auf-
sichtsratsvorsitzender der Salzburg-
Milch. , Die neue Eigentiimerstruktur
brachte dem Unternehmen viele Vortei-
le. Unsere Entscheidungswege sind noch
kiirzer als bisher, unseren Kunden bieten
wir damit ein hohes Mafs an Flexibilitét
und das hat sich besonders in der Krise
der letzten zwei Jahre bew&hrt”, beton-
te Obmann Robert Leitner bei den Fei-
erlichkeiten zur Jubildums-Generalver-
sammlung und versicherte: ,Neben den
Anforderungen des Handels behalten
wir aber auch stets die Bediirfnisse un-
serer Eigentiimer —also der Milchbauern
—im Blick. Deshalb treffen wir all unse-
re Entscheidungen auch immer mit Be-
dacht und Weitblick.”

Wirtschaftlicher Erfolg dank
nachhaltiger Unternehmenskultur

Mit dieser Haltung lebt die Salzburg-
Milch vor, dass sich wirtschaftliche In-

teressen durchaus mit einer durch Nach-
haltigkeit gepragten Unternehmenskul-
tur vereinbaren lassen. Der Auszah-
lungspreis fiir die SalzburgMilch-Bauern
liegt seit vielen Jahren Gsterreichweit im
Spitzenfeld und das Unternehmen setzt

aktiv Mafinahmen fiir einen nachhalti-
gen, verantwortungsvollen Umgang mit
der Umwelt. Ein Beispiel dafiir ist die

Moderne Molkerei

»Die heutige SalzburgMilch ist eine gesund
gewachsene, moderne Spezialmilch-Molkerei,
die uns zu Recht stolz macht.«

Robert Leitner, Obmann Salzburger Alpenmilch

Genossenschaft eGen

SALZBURG

branchenweit einzigartige Tiergesund-
heitsinitiative. Diese schafft ideale Rah-
menbedingungen fiir die Gesundheit
und das Wohlergehen der Milchkiihe
und zwar weit tiber gesetzliche Vorgaben
hinaus. Mit dem ambitionierten Nach-
haltigkeitsprogramm setzt das Unter-
nehmen zudem nachvollziehbare Schrit-
te, um den eigenen 6kologischen Fuf3-
abdruck zu reduzieren. Etwa mit inno-
vativen, kunststoffreduzierten Verpa-
ckungen, Salzburgs grofiter Aufdach-
Photovoltaikanlage am Standort in
Lamprechtshausen oder der Untersttit-
zung von Klimaschutzprojekten zur
Kompensation von nicht vermeidbaren
COy-Emissionen, wodurch die Késerei
in Lamprechtshausen komplett klima-
neutral wurde. BO
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Die Salzburger Aluminium Group entwickelt das erste LH2-

Treibstoff der Zukunft.

NEW BUSINESS » SALZBURG | DEZEMBER 2021

asserstoff wird in naher Zu-
kunft ein wichtiger alterna-
W tiver Treibstoff sein, darin
sind sich Experten und
Fahrzeughersteller einig. Allerdings
birgt die Speicherung von Wasserstoff
—vor allem in fliissiger Form — eine Rei-
he von technischen Herausforderungen.
Die Salzburger Aluminium Group nutzt
ihre Technologiefiihrerschaftim Bereich
Kryotanklosungen fiir LNG-betriebene
LKW (fliissiges Erdgas) nun dazu, das
erste LKW-Kryotanksystem fiir fliissigen
Wasserstoff (LH2) zu entwickeln. Eine
der grofiten Herausforderungen dabei
ist die extrem niedrige Temperatur von
minus 250 Grad Celsius, bei der fliissiger
Wasserstoff gespeichert werden muss.
Dies und auch die Anforderungen an
Grofie und Gewicht des Tanksystems
erfordern technische Spitzenleistungen
der SAG-Ingenieure. Die Entwicklung
ist bereits so weit, dass in wenigen Mo-
naten das Prototyping startet und danach
die Testphasen beginnen. Auf Basis der
daraus gewonnenen Ergebnisse wird
der LH2-Kryotank made by SAG ab 2027
in Serienproduktion gehen und einen
wertvollen Beitrag zur CO»-Reduktion
im Transportwesen liefern.

GroBes Interesse an Tanklésungen fiir
fliissigen Wasserstoff

Wasserstoff gilt als Treibstoff der Zu-
kunft und bietet — bei Herstellung tiber
Elektrolyse mittels griinem Strom, eine
COy-neutrale Alternative zum Diesel-
kraftstoff. Bei der Umwandlung von
Wasserstoff und Sauerstoff in elektrische
Energie, die mittels einer Brennstoffzel-
le erfolgt, fallen lediglich Wasser und
Wiérme als ,Nebenprodukte” an. Da im
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LKW-Verkehr mit komprimiertem gas-
formigen Wasserstoff nur eine relativ
geringe Reichweite erzielt werden kann,
haben OEMs grof8es Interesse an Tank-
l6sungen fiir fliissigen Wasserstoff. Mit
der von SAG entwickelten Kryotanklo-
sung sind kiinftig rund doppelt so hohe
Reichweiten realisierbar. Mit zwei Fliis-
sigwasserstofftanks ausgestattete LKW
maximaler in Europa zugelassener Gro-
Be sollen nach Volltankung bis zu
1.000 Kilometer zuriicklegen konnen.
Entscheidend dafiir ist die hohe Ener-
giedichte des LH2, mit der solch hohe
Reichweiten erzielt werden kénnen.

Hohes Transportvolumen bei geringem
Nutzlastverlust

,Der geringe Platzbedarf der von uns
entwickelten LH2-Tanksysteme ermdg-
licht ein hohes Transportvolumen und
verursacht einen duferst geringen Nutz-

lastverlust. Als Prototyp fiir das LH2-
Tanksystem wird ein doppelwandiger,
vakuumisolierter Edelstahltank entwi-
ckelt, der eine hochstmdogliche Wasser-
stoffkapazitat im bestehenden Bauraum
bietet. Ein einzigartiges Ventilsystem,

das fiir die extrem niedrigen Tempera-
turen ausgelegt ist, wird eine sichere
Betankung und zuverldssige Versorgung
der Brennstoffzelle mit Wasserstoff er-

Geschaftsfeld mit Potenzial

»Wir kénnen unser Know-how im Kryotankbereich, das wir aus der

LNG-Tankproduktion mitbringen, voll einsetzen und erschlieBen

ein neues Geschéftsfeld, das groBes Zukunftspotenzial birgt —

gleichermaBen fir die SAG als auch fur den Klimaschutz.«

Karin Exner-Wéhrer, CEO SAG

SALZBURG

Als Prototyp fiir das LH2-Tanksystem wird ein

doppelwandiger, vakuumisolierter Edelstahl-

tank entwickelt

moglichen”, so Johannes Winklhofer,
Leiter der SAG R&D-Abteilung.

EU-Gesetz fiir Zero-Emission-Antriebe
verdeutlicht das Potenzial

Karin Exner-Wohrer, CEO der SAG, er-
ganzt: ,Durch die EU-Gesetzgebung,
die vorsieht, dass Autohersteller bis 2030
rund 50 Prozent der produzierten Fahr-
zeuge mit Zero-Emission-Antrieben
ausstatten miissen, besteht grofes Inter-
esse an einer zukunftsweisenden Spei-
cherlosung fiir fliissigen Wasserstoff.
Wir kénnen unser Know-how im Kryo-
tankbereich, das wir aus der LNG-Tank-
Produktion mitbringen, voll einsetzen
und erschliefien ein neues Geschéftsfeld,
das grofles Zukunftspotenzial birgt —
gleichermaflen fiir die SAG als auch fiir
den Klimaschutz.” BO

INFO-BOX

SAG: Global Player mit lokalem Footprint in neun Lindern

Die Salzburger Aluminium Group ist ein Osterreichisches Familienunternehmen mit weltweit
1.100 Mitarbeitern an 12 Standorten in Europa, Mexiko, den USA und Kanada. Das Head-
quarter des auf die 1898 gegriindete Salzburger Aluminium zuriickgehende Unternehmen
ist in Lend/Salzburg. Weitere SAG-Standorte in Osterreich sind Schwarzach/Pongau und
Wien. In Schweden, Frankreich, den Niederlanden, der Slowakei, Spanien, Mexiko, den
USA und Kanada ist SAG mit Tochterunternehmen tétig. Als Marktfuhrer fir Aluminium-
tanks fir LKW ist SAG weltweiter Lieferant aller namhaften OEMs. Weitere Produkte sind
Leichtbaukomponenten, Luftspeicher, Druckluftbehélter sowie Spezialbauteile fiir die Nutz-

fahrzeug-, Bahn- und Sonderfahrzeugindustrie. Das Unternehmen ist Technologiefihrer im

Bereich Kryotanks fir LNG und LH2 (flissiges Erdgas und flissiger Wasserstoff) und hat als

erstes Unternehmen Rheocasting (Spezialgussverfahren fir Aluminiumkomponenten) zur

Serienreife gebracht. Die Exportquote betragt tiber 90 Prozent. Beliefert werden groBe
LKW- und Automobilhersteller sowie OEMs im Bereich Bahn und Sonderfahrzeuge. Der
Umsatz der gesamten Unternehmensgruppe betrug 2020 rund 155 Mio. Euro.

Im Rahmen der Verleihung des GreenTech-Awards 2020/21 wurde SAG als , Leading Inno-
vator” mit einem Sonderpreis ausgezeichnet. Anlass daflr sind zahlreiche Patente des Un-

ternehmens fir Innovationen, die maBgeblich zum Klimaschutz beitragen.

www.sag.at
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Als osterreichweite Nummer eins in Sachen Breitbandversorgung

stattet die Salzburg AG bis Ende 2021 mehr als 50 Prozent der

Salzburger Gemeinden mit einer Glasfaser-Infrastruktur aus.

Massive Investitionen in den Breitbandausbau.

m Jahr 2020 wurde in Oster-

reich die Breitbandstrategie
I 2030 erarbeitet. Ziel des
Masterplans: eine flachen-
deckende Versorgung von ganz Oster-
reich mit gigabitfahigen Breitbandan-
schliissen herzustellen. Bis Ende 2025
soll jedes Bundesland in einem Netz mit
bis zu 1 Gigabit pro Sekunde surfen kén-
nen. Mit dem Glasfaserausbau und der
Einfiihrung einer neuen Technologie fiir
das Telekomnetz erreicht die Salzburg
AG dieses Ziel bereits 2023.

GroBe Investitionen der Salzburg AG
Die flichendeckende Versorgung von
Salzburg mit gigabitfahigem Internet ist
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die Voraussetzung fiir die Digitalisierung
im gesamten Bundesland. ,Unsere Zu-
kunft ist digital. Eine stabile, gute und
vor allem schnelle Internetverbindung
bildet die Basis unseres zukiinftigen
Wirtschaftens und Zusammenlebens.
Als Green Tech Company haben wir
schon vor einigen Jahren damit begon-
nen, massiv in den Breitbandausbau zu
investieren. Von 2018 bis 2021 wurden
so tiber 100 Millionen Euro mobilisiert.
Diesen Weg wollen wir auch in den kom-
menden Jahren weiterfiithren”, sagt Le-
onhard Schitter, Generaldirektor der
Salzburg AG. ,,Aus diesem Grund inves-
tieren wir 2022 rund 35 Mio. Euro allein
in den Ausbau der Internetinfrastruktur.

Bis 2030 wird die Salzburg AG so mehr
als 250 Millionen Euro aufbringen.”

Breitband fiir alle Gemeinden

Durch die grofien Investitionen in den
vergangenen Jahren hat die Salzburg
AG eine gute Infrastrukturbasis fiir su-
perschnelles Internet geschaffen. Hier
setzt das Unternehmen auf einen intel-
ligenten Mix der besten Technologien.
Erst im Juli 2021 legte die Green Tech
Company gemeinsam mit dem Land
und der Gemeinde Unken den Grund-
stein fiir den Fiber-to-the-Home(FTTH)-
Ausbau im Heutal. Bis 2023 kénnen so
rund 140 Haushalte in dieser Region mit
FTTH und Internet bis zu 1 Gigabit pro
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Sekunde versorgt werden. Auch mit der
Gemeinde Wals-Siezenheim wurden
bereits Gesprache zum moglichen FTTH-
Ausbau gefiihrt. Hier kann man in den
néchsten Jahren zusitzlich 1.500 Haus-
halte mit FTTH versorgen und somit an
das Highspeed-Netz der Salzburg AG
anschliefen. Die Salzburg AG setzt sich
zum Ziel, bis Ende 2021 50 Prozent aller
Salzburger Gemeinden mit der Fiber-to-
the-Home-Technologie auszustatten.
Schon mit Ende 2022 will die Salzburg
AG mehr als 100 FTTH Knoten zur Ver-
fligung stellen und somit superschnelles
Internet fiir mehr als 40.000 Salzburger
Haushalte ermoglichen.

DOCSIS 3.1: Mehr Power fiir das
Kabel-TV-Netz

Ein zentrales Element der Salzburger
Internetversorgung ist das Kabel-TV-Netz.
In den letzten drei Jahren hat die Salzburg
AG alle Voraussetzungen fiir den Rollout
der neuen DOCSIS-3.1-Technologie ge-
schaffen. Diese ersetzt seit 18. Oktober
DOCSIS 3.0 und macht das Internet tiber
das TV-Kabel gigabitfahig. Nach der Er-
neuerung vieler Hardware-Komponenten

SALZBURG

Schnelles Surfen in Salzburg

»Als Green Tech Company haben wir schon vor einigen
Jahren damit begonnen, massiv in den Breitbandausbau
zu investieren. Von 2018 bis 2021 wurden so Uber

100 Millionen Euro mobilisiert.«

Leonhard Schitter, Generaldirektor der Salzburg AG

des CableLink-Netzes kann allen Kabel-
TV-Kunden im gesamten Bundesland
Salzburg ein Internetanschluss mit
1 Gbit/s zur Verfligung gestellt werden.
Somit kénnen mehr als 200.000 Salzbur-
ger Haushalte superschnelles Internet
der Salzburg AG nutzen.

Mehr Bandbreite, bessere Produkte

Mitte Oktober launchte die Salzburg AG
ihre neuen, noch schnelleren CableLink-
Produkte fiir Privat- und Businesskun-
dinnen und -kunden. Bei der Produktent-
wicklung wurden das gednderte Nut-
zungsverhalten durch Homeoffice,
Homeschooling, Streaming und Gaming
sowie der Bedarf an héheren Bandbrei-
ten berticksichtigt. So bestechen sowohl

die Privat- als auch Businesstarife, hier
vor allem die Produkte mit hoheren
Bandbreiten, durch deutlich niedrigere
Preise. Kundinnen und Kunden mit ei-
nem Kabelanschluss durch DOCSIS 3.1.
stehen aktuell Bandbreiten bis zu
500 Mbit/s (CableLink Internet 500) zur
Verfiigung. Haushalte mit einem Glas-
faseranschluss konnen heute schon mit
Bandbreiten von 1.000 Mbit/s (CableLink
Fiber 1000) surfen. Auch Geschiftskun-
dinnen und -kunden stehen im Kabelnetz
eine Vielzahl neuer Produkte und Band-
breiten bis 500 Mbit/s im Download und
stark erhohten Upload-Bandbreiten zur
Auswahl. Im Glasfasernetz gibt es fiir
Businesskunden weiterhin Angebote
mit 1.000 Mbit/s und mehr. VM
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Seit Sommer 2021 konnen Fans des FC Bayern in der Allianz

Sichere Durchfiihrung von Veranstaltungen.

aftir hat das Grodiger Un-
ternehmen SKIDATA als
weltweit einziger Anbieter
seine in der Allianz Arena
seit Langem installierte kontaktlose Zu-
trittslosung mit der automatischen Er-
kennung des Green Pass erganzt.

Damit konnen die Fans im Stadion wie-
der unbekiimmert Tore bejubeln, tiber
Abseits diskutieren und mit den Freun-
den die eigene Mannschaft anfeuern
und trotzdem sicher sein, dass alle um
sie herum geimpft, genesen oder getes-
tet sind. Zwei kurze Checks gentigen,
und das Spiel kann beginnen.

Perfekte Premiere und optimales
Fanerlebnis in der Allianz Arena
Oliver MeBthaler, Director Ticketing
Service, Security und Facility Manage-
ment bei Bayern Miinchen, ist hoch zu-
frieden: ,Die Green-Pass-Losung, die
SKIDATA und der FC Bayern Miinchen
zusammen entwickelt haben, funktio-
niert einwandfrei, unsere Fans sind am
Samstag reibungslos ins Stadion gekom-
men. Es war perfekt. Damit sind wir
ganz weit vorne! Alle sogenannten ,L6-
sungen” mit viel Personal fiir eine zu-
sitzliche manuelle Kontrolle kommen
flir uns nicht infrage, weil sie nicht nach-
haltig sind. Wir wissen uns bei SKIDATA
einfach gut aufgehoben, auch und gera-
de bei wegweisenden neuen Losungen.”

Einfache Integration der Green-Pass-
Lésung fiir alle Betreiber

SKIDATA erméglicht damit allen Betrei-
bern von Stadien, Freizeitparks, Museen
und anderen Eventanbietern, wieder
gesichert Fans und Besucher zuzulassen

—ohne Mehraufwand fiir Personal oder
eine zusédtzliche App. Die Green-Pass-
Losung kann einfach in das SKIDATA
Zutrittssystem integriert werden. Der
Schutz von Veranstaltungsort und Be-
suchern ist sichergestellt, Betrug wird
durch das streng DSGVO-konforme
Monitoring der Ticketdaten und Zutritts-
vorgdnge unterbunden. BO

INFO-BOX

Uber SKIDATA

SKIDATA mit Sitz in Grodig/Salzburg ist
ein international fihrendes Unternehmen
im Bereich Zutrittslésungen und deren
Management. Weltweit sorgen mehr als
10.000 SKIDATA-Installationen in Skige-
bieten, Stadien, Flugh&fen, Einkaufszen-
tren und Stadten fir die sichere und zu-
verldssige Zutritts- bzw. Zufahrtskontrolle
von Personen und Fahrzeugen. SKIDATA
legt groBen Wert auf Lésungen, die intui-
tiv, einfach zu bedienen und sicher sind.
Mit ganzheitlichen Konzepten tragt SKI-
DATA gerzielt zur Leistungsoptimierung
und Gewinnmaximierung der Kunden bei.
Die SKIDATA Gruppe gehért zur bérsen-
notierten Schweizer Kudelski-Gruppe
(www.nagra.com), einem fiihrenden An-
bieter von digitalen Sicherheitslésungen.
www.skidata.com
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Durchgangige Digitalisierung
von Geschaftsprozessen.

Wir entwickeln anwenderorientierte Softwarelosungen,

die sich nahtlos in bestehende Geschaftsprozesse integrieren

und diese durch Automatisierung optimieren.
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Als Anbieter ebenso zukunftsweisender wie erfolgreicher Softwareprodukte und Servicelosungen, machen wir [hr Geschaft einfacher, effizienter und
transparenter. Die Digitalisierung und Automatisierung von Unternehmenspr Anliegen. Seit 1990. Hierzu entwickeln wir Losungen
rund um die Themen Enterprise Content Management sowie Cloud und Maob nachen wir Wissen nutzbar und befahigen Kunden in allen

Branchen nachhaltig dabei, fundierte Entscheidungen zu treffen — und das mit

einem personlichen Service, der auch Sie begeistern wird. EASY/_} SOFTWARE
=

Mehr Informationen unter easy-software.com/at DIGITAL, BUT EASY
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JETZT VIDEO
ONLINE
ANSEHEN.

Fur Otmar Schneider und Nicole Heinemann steht Sicherheit an erster Stelle. Mit ihrem
Salzburger Unternehmen TEXPORT ° statten sie Feuerwehren auf der ganzen Welt
mit innovativer Einsatzbekleidung aus. Ein global wegweisender Technologieflhrer
braucht viel Forschung und Know-how. Und einen erfahrenen Finanzpartner, der stets
einen kuhlen Kopf bewahrt. Raiffeisen — die Nr. 1 bei Firmenkunden.




