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WEIHNACHTSGELD-STUDIE 2025

W as friher ein kleines Plus fiir Ge-
schenke oder Skiurlaube war, ist
heute fiir viele Menschen in Osterreich ein
wichtiger Teil des Budgets. Die neue De-
nizBank AG Weihnachtsgeld-Studie 20235,
durchgefithrt mit dem Wiener Meinungs-
forschungsinstitut INTEGRAL, zeigt eine
klare Tendenz: Immer weniger Menschen
sehen ihr Weihnachtsgeld als Bonus — im-
mer mehr nutzen es, um iiber die Runden
zu kommen. 43 Prozent der Befragten sa-
gen, das Weihnachtsgeld helfe ihnen, das
Monatsende zu bewiltigen. Im Vorjahr
waren es noch 35 Prozent. Und satte 60
Prozent nutzen die Sonderzahlung, um
finanzielle Belastungen zu reduzieren. 64
Prozent der Befragten geben an, dass ihnen
das Weihnachtsgeld hilft, unerwartete Aus-
gaben besser zu bewiltigen. Das zeigt: Fur
viele ist Sparen kein Luxus, sondern reiner
Pragmatismus — ein Sicherheitsnetz in un-
sicheren Zeiten.
»Ja, die Zahlen sind deutlich — aber sie
erzihlen auch eine Geschichte von Vernunft
und Neuorientierung®, sagt Hayri Canse-

ver, CEO der DenizBank AG. ,Viele er-
kennen wieder, wie wichtig es ist, einen
Puffer zu haben. Sparen ist ein Werkzeug
fur finanzielle Freiheit. Und genau diesen
Gedanken wollen wir stiarken — besonders
in Zeiten, in denen das Geld oft nicht leicht
verdient ist.“ Cansever betont, dass die
DenizBank AG vermehrt darauf setze, fi-
nanzielle Bildung und Sparbewusstsein
positiv zu besetzen: ,Wir miissen den Blick
verdndern — weg vom Gefiihl des Mangels,
hin zum Planen fiir die Zukunft. Wer spart,
sorgt fiir sich und seine Familie vor.*
www.denizbank.at

NEUES CYBERSICHERHEITSGESETZ

Mit dem NISG 2026 setzt Osterreich die eu-
ropaische Cybersicherheitsrichtlinie NIS-2 um.
Die darin enthaltenen Regelungen verpflichten
etwa 4.000 mittlere und groRe Unternehmen
aus kritischen Sektoren zur Einhaltung stren-
ger Cybersicherheitsmaflinahmen und zur
Meldung von Sicherheitsvorfallen. ,,Die Um-
setzung der NIS-2-Richtlinie der EU auch in
Osterreich ist ein notwendiger und wichtiger
Schritt fir mehr Cybersicherheit und digitaler

Souveranitat in Europa. Malknahmen wie
Backup-Management, Multifaktorauthentifi-
zierung und Mitarbeiterschulungen sind zwar
herausfordernd, angesichts der Bedrohungs-
lage aber unerléasslich - sie starken mittel- und
langfristig Wirtschaft, Gesellschaft sowie
Europas digitale Souveranitat insgesamt”, sagt
Markus Roth, Obmann der Bundessparte In-
formation und Consulting in der Wirtschafts-
kammer Osterreich (WKO). https:/wko.at/nis
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AUSGEZEICHNET

Jedes Jahrverzeichnet der German Stevie
Award mehrere hundert Einreichungen.
PALFINGER und Tchitii Uberzeugten 2025
mit dem Projekt ,Your Journey Starts wi-
th the PDO". Ziel der internen Kampagne
war es, die Organisationseinheit ,Process
& Data Organization” (PDO) sichtbar zu
machen und unternehmensintern Ver-
standnis fur ihre Rolle zu schaffen. Mit
klaren Botschaften, einer einprdgsamen
Bildsprache und innovativen Formaten —
darunter Kl-gestutzte Video-Storys —wur-
de ein bislang abstraktes Thema fur Mit-
arbeitende weltweit greifbar gemacht.
Die Jury Uberzeugte der innovative Ansatz,
komplexe Prozesse sichtbar und verstand-
lich zu vermitteln. Sie bezeichnete das
Projekt als ,.ein sehr gelungenes Beispiel
fir moderne interne Kommunikation mit
Potenzial zur Nachahmung”.
www.palfinger.com
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DIE NETZWERKSTATT FUR EUROPA

Die Feiern um die seit 25 Jahren bestehende LTE (Logistics & Transport Europe) sind verklungen. CEO Andreas
Mandl blickt auf ein herausforderndes Jahr 2025 zuriick — und sieht sich auch fiir die Zukunft gut aufgestellt.
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Vorbildlich umgesetzt: Die Vision, eine sichere Versorgung fur alle zu erméglichen.

in Jahr ganz nach dem chinesischen

Fluch: ,,Mogest du in spannenden
Zeiten leben,“ auf den Andreas Mandl ge-
schickt retourniert: ,,Ja, die Zeiten sind
spannend, und sie bereiten uns eine Menge
Kopfzerbrechen. Die kommenden Monate
werden sich herausfordernd gestalten, aber
wir sind dank hoher Kompetenz und Di-
versitdt in unserer Gruppe gliicklicherwei-
se gut aufgestellt. Den Silberstreif am Ho-
rizont sehe ich zwar noch nicht ganz, aber
ich spiire mit guten Griinden sein Nahen.“

Sl "
RN
Andreas Mandl, CEO von LTE

DIE LTE GROUP IST RASANT ZzUuM
WICHTIGEN PLAYER GEWACHSEN
Als die LTE im Jahr 2000 sozusagen das
Licht der Welt erblickt hatte, standen bereits
kaum umsetzbar scheinende Visionen im
Zentrum des Denkens der Griinder. Schnel-
ler als erwartet wurde die rasant wachsen-
de LTE-group zu einem wichtigen Player
in der internationalen Transportszene.
Heute spielt man an dreizehn Standorten:
in Osterreich, DE, NL, PL, CH, IT, SK,
CZ, HU, RO, BG, HR und SI.

Fiir die an Vielfalt kaum zu tiberbietende
Klientel arbeiten in diesen Landern ebenso
fantasievolle wie kompetente Teams, die
international fur Einsatzfreude, Engagement
sowie ihre Kosten- und Termintreue be-
kannt sind. Die Farbenpracht der betreuten
Branchen und damit die Vielfalt an He-
rausforderungen tragen somit nicht unwe-
sentlich dazu bei, das - in einem stets hart
umkampften Markt in Europa - freie Spiel
gewinnbringend anzunehmen. Die LTE-
group steuert dazu eine Flotte von mittler-
weile mehr als 120 (davon 100 hochmo-
derne Mehrsystem-) Lokomotiven, welche
open air die sprichwortliche Rasanz fiir die
Projektrealisierungen stets unter Beweis
stellt.

SICHERE PROBLEMLOSUNGEN FUR
SPONTANE HERAUSFORDERUNGEN
,»Ich mochte an dieser Stelle einen Blick
tiber den Rand des LTE-Tellers wagen,“
meint Andreas Mandl, wenn er iiber die
Bedeutung des europaweiten Schienenver-

kehrs im Allgemeinen und im Besonderen
iiber den Giiterverkehr nachdenkt. ,,Gera-
de die gegenwirtigen Tage fithren uns vor
Augen, mit welchen spontanen Herausfor-
derungen wir stindig konfrontiert sind:
Durch die mittlerweile globale Wirtschafts-
unordnung, bedingt durch Trump, durch
kriegerische Auseinandersetzungen in und
rund um Europa, durch die Energieproble-
matik, die Rezession und die daraus wirt-
schaftlichen Schwankungen. All dies zwingt
uns dazu, vor allem sichere Problemlo-
sungen zu entwickeln, sprich: eine Versor-
gung fiir uns alle zu ermoglichen.“

SEIT 25 JAHREN EUROPAISCHE
STANDORTE VERBINDEN
Hier bietet das internationale, zum Teil
durchaus diskussionswiirdige, Schienennetz
in Europa immer noch eine unverzichtbare
Basis, um zwischen den internationalen
Hifen und in weiterer Folge im Hinterland
die Gewihrleistung zu erméglichen. Das
Team der LTE-group sorgt dafiir, diesen
infrastrukturellen Problemen erfolgreich
auf den Leib zu riicken. ,, Zuriickkommend
auf das Credo der LTE und damit zu den
Unternehmensgriindern,“ so Mandl ab-
schliefSend, ,,darf ich guten Gewissens be-
kraftigen, dass die Umsetzung ihrer Vision,
moglichst viele Standorte auf unseren Kon-
tinent aus einer Hand miteinander zu ver-
binden, in der Unternehmensgruppe der
LTE tiber ein Vierteljahrhundert, in Worten:
25 Jahre, vorbildlich gelungen ist.“ |
www.lte-group.eu
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Werte fur Generationen

WIE NUTZEN WIR
WASSERKRAFT,
OHNE BETON?

EINE WELT OHNE BETON IST EINE B Fa
WELT OHNE ENERGIEWENDE. e
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UNSER CREDO: WE MAKE IT EASY

Das Unternehmen comm-IT ist Digitalisierungstreiber und zugleich solider Backbone: Beratung, Entwicklung,
Betrieb und Integration aus einer Hand. Von der Idee bis zur Umsetzung ist comm-IT Thr Sparringspartner.

e

I nformationstechnologie ist heute tiberall
und stellt einen wesentlichen Baustein
des Unternehmenserfolgs dar. Wihrend
sich moderne IT-LOsungen einerseits ein
hochstmogliches Maf§ an Einfachheit in
Nutzung und Bedienung an ihre Fahnen
heften, steigen andererseits die Komplexi-
tat durch den Umfang der IT-Landschaften
und ihre Bedeutung als zentraler Bestand-
teil fast aller Businessprozesse stetig weiter
an. Das bedeutet eine grofse Herausforde-
rung. Aber es muss nicht immer kompliziert
sein — wenn man einen verlasslichen Part-
ner mit langjahriger Erfahrung an seiner
Seite hat.

»Wir unterstiitzen Unternehmen dabei,
ihre Digitalisierungsvorhaben effizient und
erfolgreich umzusetzen, indem wir maf-
geschneiderte Losungen aus einer Hand
anbieten, so Dennis Wagner, Geschafts-
fihrer der Wiener comm-IT EDV Dienst-
leistungsgmbH. Ein breites Spektrum an

Dennis Wagner ist
Geschéaftsfihrer
der Wiener comm-
IT EDV Dienstlei-
stungsgmbH.

IT-Dienstleistungen ermoglicht es comm-
IT, IT-Bediirfnisse ganzheitlich abzude-
cken —von Infrastrukturplanung und -im-
plementierung tiber Support und Wartung
bis hin zu Sicherheit und Datenschutz. ,,Wir
verfiigen Giber umfassende Expertise, ins-
besondere in den Branchen Steuerberatung,
Rechtswesen, Medienagenturen und Ver-
sicherungsmakler. Unser Leistungsspek-
trum umfasst alles, von moderner Telefo-
nie — Telefonanlagen und SIP-Trunks — tiber
Highspeed-Internet bis hin zu umfassender
IT-Betreuung, Beschaffung von Hardware
und strategischer Beratung®, geht Wagner
ins Detail und ergdnzt: ,,Auch in der Im-
mobilien- und Hospitality-Branche — etwa
Hotels, studentisches Wohnen, Mikroapart-
ments oder Kurzzeitvermietungen — haben
wir viel Erfahrung in Bereichen wie Haus-
technik (Netzwerk, Wi-Fi) und Sicherheits-
systeme (moderne KI-gestiitzte Kamera-
systeme, zentrale Schliefsysteme etc.).“

UNIFI WORLD CONFERENCE 2025

Eben noch in der Keynote von Ubiquiti-
CEO Robert Pera, jetzt schon voller Ein-
driicke: Auf der UniFi World Conference
2025 in Berlin wurde klar, wohin die Rei-
se fiir Netzwerke und Sicherheitslosungen
geht. Ohne ins Detail zu gehen — Vertrau-
lichkeit muss sein —, so viel sei verraten:
Die kommenden UniFi-Generationen heben

ol

Die UniFi World Conference 2025 in Berlin bot Gelegenheit zum Austausch mit Ubiquiti-Ingenieur:innen und Partner:innen aus aller Welt.

Performance, Skalierbarkeit und KI-ge-
stiitzte Analyse auf ein vollig neues Niveau.
Fir uns bei comm-IT bedeutet das: noch
mehr Moglichkeiten, Unternehmen in Os-
terreich mit zukunftssicheren Netzwerk-
und Wi-Fi-Infrastrukturen und intelligenter
Video-Uberwachung zu unterstiitzen. Be-
sonders spannend ist, wie nahtlos sich die
neuen Features in bestehende Umgebungen
einfiigen — ein echter Gewinn fiir Effizienz
und Datenschutz zugleich.

Neben Vortragen und Live-Demos nutzte
Dennis Wagner die Gelegenheit zum Aus-
tausch mit Ubiquiti-Ingenieur:innen und
Partner:innen aus aller Welt. Die Diskus-
sionen reichten von praktischen Deploy-
ment-Tipps bis hin zu Visionen fur AI-
basierte Automatisierung im Netzwerk- und
Protect-Umfeld.

Dieses geballte Know-how bringen wir
direkt zu unseren Kund:innen — verlisslich,
transparent und dedicated to progress.

comm-IT EDV DienstleistungsgmbH
Adamsgasse 1/20

1030 Wien

Tel.: +43 1205210
office@comme-IT.at
www.comm-IT.at
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peee comm-IT  Your connection is our commiTment
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OSTERREICH BLEIBT TOP-WINTERSPORTDESTINATION

Die Winterpotenzialstudie 2025/26 bestitigt: 70 Prozent der europiischen Wintersportgiste bescheinigen

Osterreich das beste Preis-Leistungs-Verhiltnis im internationalen Vergleich.

ie Spitzenposition Osterreichs in

Europa als Wintersportdestination
ist unbestritten und wird von einer Son-
derauswertung der Winterpotenzialstudie
2025/26 bestitigt: 16,5 Millionen Men-
schen aus zehn europdischen Landern pla-
nen im Winter 2025/26 einen Urlaub in
Osterreich, 9,1 Millionen davon konkret
einen Ski- oder Snowboardurlaub. In acht
von zehn europiischen Mirkten liegt Os-
terreich unter den Top 2 der beliebtesten
Winterurlaubsziele fiir Ski- und Snowboard-
urlauber:innen. 70 Prozent der europa-
ischen Giste, die in Osterreich ihren Win-
tersporturlaub verbringen, bescheinigen
Osterreich zudem das beste Preis-Leistungs-
Verhiltnis im internationalen Vergleich.
Um die fithrende Position Osterreichs als
Wintersportdestination zu sichern und
auszubauen, gilt es, verstarkt auch inter-
nationale Giste anzusprechen.

Das bessere Dach ist das durchdachte. Darum'bieten'unsere inno-
vativen Dachsysteme fiir jegliche Anforderung immer die passende
Losung. ObAbdichtung, Dammung, Begriinung, Sicherung oder
Energiegewinnung — unsere Produkte aus eigener Produktion sind
perfekt aufeinander abgestimmt. Das ist heimische Qualitat vom
Dachpartner, der an alles denkt. Und das seit 40 Jahren in Osterreich.

Laut den neuesten Studien der Osterreich
Werbung zu Wintergisten aus den USA
und China interessieren sich bereits 60
Prozent der befragten US-Wintersportler:in-
nen fiir einen Wintersporturlaub in Euro-
pa. Bei den chinesischen Befragten zeigt
sich ein dhnliches Zukunftsbild: Winter-
reisen nach Europa boomen — rund 10
Millionen Chines:innen haben Lust auf
Schneeerlebnisse und wollen verschiedene
Aktivitdten ausprobieren.

»Wenn Winterurlaub olympisch wire, wiir-
de Osterreich jedes Jahr am Stockerl stehen
— meistens ganz oben®, sagt Astrid Stehar-
nig-Staudinger, CEO der Osterreich Wer-
bung. ,,Erstklassige Infrastruktur, exzel-
lenter Service und ein attraktives Preis-
Leistungs-Verhiltnis — so holen wir uns
jetzt auch den internationalen Titel. Bei
den US-Wintersportler:innen liegt Oster-
reich bereits auf Platz 4 der attraktivsten

1

Heimischer,
exibler,
rldsslicher
und ein

Partner
ir alles.
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Wenn Dicher,
dann Bauder.
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Osterreich fiir Gaste aus USA und China unter
Top 4 der attraktivsten Winterdestinationen

Winterziele aufSerhalb der USA, bei chine-
sischen Befragten weltweit auf Platz 2. Es
ist Zeit, unsere Triumpfe international aus-
zuspielen und schneller als die europaische
Konkurrenz iiber die Ziellinie zu fahren.
Von New York bis Shanghai — der Winter
made in Austria geht auf Weltreise”, so
Steharnig-Staudinger. [ |

www.austriatourism.com
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obald die Sonne mit

den ersten friihlings-
haften Strahlen linger
scheint, lockt das Pinzgau
mit perfekten Bedingungen
auf und abseits der Piste.
Gaste des Hotel Der Lowe
in Leogang geniefSen ihren
Winterurlaub bis weit in den
April hinein — mit Firnski-
fahren, weniger vollen
Pisten, Hiitteneinkehr und
Apres-Ski im T-Shirt und
milden Temperaturen im Tal.

»Zu dieser Zeit hat man viel mehr Platz auf den Pisten als rund um den Jahreswechsel
oder in den Faschingsferien. Fiir mich ist gerade diese Kombination aus Frithlingsson-
ne, feinstem Firnschnee und leeren Pisten das Schonste an dieser unterschitzten Zeit,
so Gastgeberin Elisabeth Madreiter. Bis zum Saisonende am 6. April 2026 erleben

Skifans im Hotel Der Lowe die Secret Season Sonnenskilauf.

MINDECHO GEWINNT

www.loewe.at

GET ACTIVE SOCIAL BUSINESS AWARD 2025

Neun Social Start-ups prasentierten beim Fi-
nale des Get active Social Business Award
(GASBA) ihre innovativen Businessplane, die
auf die Losung gesellschaftlicher Herausfor-
derungen abzielen. Der diesjahrige Hauptpreis
ging an ,MindEcho"” — die App von Benjamin
Hindinger Ubersetzt individuelle Lautmuster
von Menschen mit Sprachbeeintrachtigungen
in verstandliche Sprache. ,,Wir entwickeln einen
Kl-gestutzten Lautlbersetzer, der ganz ohne
Symbole, Gesten oder Sprechverstandnis aus-

GAIAB GARANTIERT

kommt”, erklart der Preistrager, ,besonders
far Kinder, die sich nicht klar ausdricken kon-
nen und im Alltag oft GUberhort werden, kann
das ein entscheidender Schritt in eine selbst-
bestimmte Zukunft sein.” Die Gewinner:innen
werden mit Geld- und Sachleistungenim Wert
von insgesamt 96.000 Euro gefordert. Der
GASBA ist eine Initiative von Coca-Cola, Der-
Standard und des Zentrums fir Non-Profit-
Organisationen und Social Impact der WU Wien.

https://mindecho.at/

DATENHOHEIT IN OSTERREICH UND EUROPA

Der Schutz sensibler Daten gewinnt fur Un-
ternehmen angesichts der aktuellen geopoli-
tischen Entwicklungen massiv an Bedeutung.
Immer 6fter werden Cloud-Datenlésungen —
insbesondere jene nicht-europaischer Betrei-
ber—als unsicher eingeschétzt. Entsprechend
steigt die Nachfrage nach lokalen, unabhéan-
gigen IT-Lésungen, die Datenhoheit und Si-
cherheit garantieren. Die boérsennotierte Aus-
triacard Holdings AG (ACAG), ein international
tatiges Technologieunternehmen mit Sitz in

Wien, hat daher gemeinsam mit Dell Techno-
logies eine Lésung entwickelt: die GaiaB Ap-
pliance. Dabei handelt es sich um eine agen-
tenbasierte K, die héchste Anspriche an Si-
cherheit, Autonomie und Integration erfullt.
Das System fiihrt selbststandig Aufgaben aus
und kann auf Basis vordefinierter Ziele Ent-
scheidungen treffen. GaiaB ist vollstéandig
vorkonfiguriert und wird auf Dell-Servern
(,PowerEdge"-Servern) ausgeliefert.
www.austriacard.com

© Saalfelden Leogang/Chris Perkles

MEHR GASTE

Seit mehrals 20 Jahren hat sich das Out-
let-Paradies mit einer stetig wachsenden
Auswahl an internationalen Marken als
beliebtes Ziel fur preisbewusste Shop-
pingfans etabliert. Besonders nach der
Ubernahme durch ésterreichische Eigen-
timer und der Umgestaltung zu einem
wettergeschitzten Indoor-Village mit
spektakularer klinstlicher Wolkendecke
— inspiriert vom Caesars Palace in Las
Vegas —entwickelte sich Freeport zu einem
der fihrenden Shoppingdestinationen im
Osten Osterreichs. Geschaftsfiihrer Tho-
mas Seikmann fuhrt die erfreuliche Ent-
wicklung auf mehrere Faktoren zurlck:
.Unsere Sonn- und Feiertagsoffnung ist
ein gelebtes Beispiel fur modernen, grenz-
Uberschreitenden Konsum. Dazu kommen
ganzjahrige Rabatte von bis zu 70 Prozent
auf den Einkaufspreis, zielgruppenstarke
Themenveranstaltungen sowie ein attrak-
tiver Mix aus internationalen Top-Brands.”

www.freeport.cz

BRONZE-SIEGEL

Die Salesianer Miettex GmbH erreicht
erstmals das Bronze-Siegel der renom-
mierten Best Recruiters-Studie —und ist
damit das erste Wéschereiunternehmen
Osterreichs, das diese Auszeichnung
erhalt. Der Erfolg bestéatigt die systema-
tische Weiterentwicklung der Recruiting-
und Onboarding-Prozesse des Unterneh-
mens. ,Bei Salesianer steht der Mensch
im Mittelpunkt — von der ersten Kontakt-
aufnahme bis weit in den Arbeitsalltag
hinein. Die Auszeichnung zeigt, dass wir
unsere Recruiting- und Onboarding-Pro-
zesse kontinuierlich und erfolgreich wei-
terentwickeln und auf Qualitat setzen”,
sagt COO Phillip-Sebastian Marchl.
www.salesianer.com

96% der Kunden haben...

InKASSO

- .. bereits weiterempfohlen!

www.akzepta.at
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Anna Vervloet ist Head of Sales Osterreich & Sales Coordination Osteuropa bei Beiersdorf

,HANDELSBEZIEHUNGEN LANGFRISTIG STARKEN"

Anna Vervloet freut sich, ihre internationale
Erfahrung einbringen zu diirfen.

&
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it 1. November 2025 hat Anna Verv-

loet die Position Head of Sales Os-
terreich & Sales Coordination Osteuropa
bei Beiersdorf Osterreich iibernommen. Sie
folgt auf Leonid Zaplatnikov, der die Po-
sition Country Manager Southeastern Eu-
rope in der osteuropiischen Managemen-
tunit ibernimmt.
Die gebiirtige Oberosterreicherin bringt
rund zehn Jahre internationale Erfahrung
in den Bereichen Sales, Shopper & Custo-
mer Marketing sowie Brand Management
bei Beiersdorf mit. Thre Karriere begann
2012 an der WU Executive Academy, seit
2016 ist sie bei Beiersdorf titig, wo sie nach
dem Trainee Programm umfangreiche Er-
fahrung in unterschiedlichen Vertriebs- und
Marketingfunktionen in Hamburg, Amster-
dam und Briissel sammelte. Seit diesem
Jahr ist sie zuriick in ihrem Heimatmarkt
und verantwortete bisher den Geschifts-
bereich Eucerin Osterreich, leitete ein mul-
tidisziplinares Team und trieb die strate-
gische Weiterentwicklung der Marke voran.

Mit ihrem Wechsel ibernimmt Anna Verv-
loet die Verantwortung fiir die gesamte
Vertriebsorganisation in Osterreich sowie
die Koordination der Sales-Aktivitdten in
den osteuropdischen Mirkten. ,,Ich freue
mich sehr, meine internationale Erfahrung
nun in meiner neuen Rolle in Osterreich
einbringen zu diirfen. Gemeinsam mit un-
serem grofsartigen Team mochte ich inno-
vative Ansitze im Vertrieb und Category
Management ausbauen und damit neue
Konsument:innen fiir unsere starken Mar-
ken begeistern, nachhaltiges Wachstum
fordern und unsere Handelsbeziehungen
langfristig stirken®, so Anna Vervloet. B

www.beiersdorf.at

Aktuell: Industrie-Guide
— Ihr Leitfaden fiir lhren
Unternehmenserfolg

JETZT IN IHRER TRAFIK

ODER IM ABO! www.newbusiness.at

#° AB.S.

e FACTORING

‘:

A
_,._’

Die etwas andere Bank-
Factoring fur lhr Unternehmen

rasch, kompetent, Handschlagqualitat

Ihr Ansprechpartner

Helmut Gufler

™ +4366488760301

® h.gufler@abs-factoring.at

@ @Helmut Gufler

www.abs-factoring.at


http://www.abs-factoring.at
http://www.newbusiness.at/magazin/new-business-guides/aktuelle-ausgabe

www.newbusiness.at



http://www.newbusiness.at/
http://www.newbusiness.at/magazin/new-business/abo-bestellen

